MCI realizuje Program dla Wiceprezesa Zarzadu
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W dniu 1 pazdziernika 2014 r. MCI Management S.A. zrealizowata par. 3 uchwaty
numer 15 Rady Nadzorczej MCI Management S.A. z dnia 30 maja 2014 w sprawie
uchwalenia Programu Opcyjnego dla Zarzadu Spoétki na rok 2014 (,,Program”) i zgodnie
z jego trescig przyznala Tomaszowi Czechowiczowi, Wiceprezesowi Zarzadu Spéiki,
50.000 akcji po cenie 1 zt za jedna akcje pochodzacych z puli akcji wltasnych Spotki.

Celem Programu jest powigzanie wynagrodzen kluczowej kadry z wartoscia Spotki i
interesem akcjonariuszy, poprzez stworzenie mechanizméw motywujacych kluczowych
pracownikow do dziatan zapewniajacych dlugoterminowy wzrost wartosci Spéiki.
Ponadto z uwagi na brak przyznawania wynagrodzenia statego Tomaszowi
Czechowiczowi za pelnienie funkcji cztonka zarzadu Spéiki, Program ma za zadanie
wzbogacic¢ jego pakiet wynagrodzen o element dtugoterminowy i stworzy¢ warunki do
wynagradzania za wklad w budowanie wartosci Spoéiki.



