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21 listopada 2013 roku odbyta sie 11. edycja Gali organizowanej przez MCI Management
SA - Everesty 2013. Fundusz w ramach tego wydarzenia przyznat nagrody za najlepsze
wyniki swoim spotkom portfelowym: Morele.net oraz Travelata.ru.

Jak co roku MCI Management przyznat nagrody najbardziej efektywnie rozwijajacym sie
spotkom z jego funduszy. W jedenastej edycji uhonorowano spoéitke Travelata.ru,
czolowego przedstawiciela rosyjskiego rynku turystycznego online oraz Morele.net,
wiodacego internetowego sprzedawce sprzetu IT w Polsce.

Ta odbywajgca sie corocznie Gala jest jednym z najwazniejszych przedsiewzie¢ branzy
Private Equity w naszym kraju. W programie wydarzenia, oprécz rozdania nagréd
wyréznionym spoétkom, przewidziano cztery panele dyskusyjne. W dyskusjach
poprzedzajacych przyznanie statuetek wzieli udzial najwybitniejsi przedstawiciele
branzy PE/VC, $wiata finansdw, jak réwniez reprezentanci czolowych europejskich i
globalnych firm prowadzacych dziatalnos¢ w Internecie.

W pierwszej dyskusji panelowej pt. ,Going Global” zastanawiano sie, jaka jest
recepta na pokonanie barier ekspansji zagranicznej i stworzenie globalnego lidera.
Moderatorem dyskusji byt Krzysztof Rybinski, byly wiceprezes NBP, obecnie rektor
Vistula University. Uczestnicy panelu, do ktérych nalezeli: Jens Hilgers- -- Geewa, Jose
Marin - IG Expansion, Piotr Pietrzak - IBM Polska oraz Nenad Marovac - DN Capital
zgodnie doszli do wniosku, ze kluczowe w budowaniu globalnej firmy sa jakos$¢ kadr
oraz mentalno$¢ wiascicieli, ktéra pozwala im mysle¢ na szersza skale niz w obrebie
rynku lokalnego czy regionalnego. By skutecznie rywalizowa¢ na arenie
miedzynarodowej poszczegolne firmy potrzebuja tez wyrdoznikéw rynkowych. Panelisci
zgodnie podkreslili, ze dana jednostka ma szanse sta¢ sie globalnym graczem, jesli
posiada unikalne cechy i jest konkurencyjna w danej branzy.



Drugi panel poswiecony byt rynkom wschodzacym. Te dyskusje prowadzit Tomasz
Danis, Dyrektor Inwestycyjny MCI Management. Uczestnicy dokladnie przeanalizowali
przyczyny atrakcyjnosci rynké4w wschodzacych, debatowano rowniez na temat tego, jak
utatwi¢ mtodym firmom ich indywidualny rozwdj, zabezpieczajac je jednoczesnie przed
sprzedaza ogélnoswiatowym koncernom. Panelistami byli Erol Bilecik, zatozyciel Indeks
Group, Alex Zaretsky, prezes Travelata.ru, Claire Scott Priestley, partner w londynskim
oddziale Squire & Sanders. Wedlug gosci kraje Emerging Markets, cho¢ zaliczane do
jednej grupy, prezentuja rézne Sciezki osiggania wzrostu. Turcja znajduje sie w
przedsionku boomu gospodarczego, ktéry bedzie pochodna czynnikéw demograficznych
- ponad potowa z liczacej powyzej 70 mln ludnosci tego kraju ma mniej niz 28 lat. Z
kolei rosyjskie firmy preferuja budowe wartosci etapami, rozpoczynajac od zdobycia
pozycji wiodacej na rynku lokalnym, poprzez zapozyczanie najlepszych praktyk z
Zachodu, po wzmacnianie globalnego modelu biznesowego silnym lokalnym zespotem.

Trzecia debata dotyczyla przedsiebiorczosci. Zaproszeni do niej goscie, jedni z
najlepszych menadzeréw na swiecie, zastanawiali sie nad tym, co determinuje sukces.
Prowadzacy - Krzysztof Rybinski, pytat réwniez o to, jakie cechy powinien miec
ambitny przedsiebiorca. W dyskusji udziat wzieli: Luis Amaral, prezes Eurocasch, Thor
Bjorgolfsson, partner zarzadzajacy Novator, Tomasz Czechowicz, partner zarzadzajacy
MCI Management, Marek Witkowski, prezes Copernicus Securities oraz Michatl Hucal,
wiceprezes Alior Banku. Wedlug panelistébw skuteczny przedsiebiorca powinien
cechowac sie wizjg, optymizmem, determinacja, odwaga, zdolnoscia do podejmowania
decyzji i ryzyka, szybkoscia w dziataniu i umiejetnoscia podejmowania rywalizacji.
Goscie podkreslili rowniez, ze kazdy przedsiebiorca powinien znalez¢ swoj indywidualny
model dziatania, ktory bedzie idealna dla niego mieszanka wlasnej wizji i inspiracji
sprawdzonymi juz pomystami i rozwigzaniami innych firm.

W czwartej, ostatniej dyskusji poswieconej innowacjom uczestniczyli: Zbigniew
Jagietto, prezes PKO BP, Piotr Czarnecki, prezes Raiffeisen Bank, Marek Kapuscinski,
wiceprezydent Europa Centralna Procter & Gamble, Maciej Filipkowski, wiceprezes
Samsung Electronics Polska i Pawel Graniewski, wiceprezes GPW. W toku debaty
wyeksponowano fakt, ze kazda branza potrzebuje innowacji. Za nimi natomiast zawsze
stoja ludzie, dlatego najwazniejszym zadaniem dla spétek jest inwestowanie wlasnie w
ludzi i wiedze oraz motywowanie pracownikow do kreatywnego myslenia.

Tegoroczna Gala odbyta sie w SOHO Factory w Warszawie. Postindustrialny charakter
miejsca idealnie komponowal sie z tematami dyskusji, oscylujacymi wokot nowych
technologii i innowacji. Partnerami gali byli: ABC Data, Colorovo, IBM, Na Powisluy,



Copernicus Securities, Squire & Sanders, Prochnik, Deloitte i Frisco. Patronat medialny
nad wydarzeniem objeli: Forbes, Puls Biznesu, ISB News, Bankier.pl oraz PAP Biznes.



