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I WPROWADZENIE

MCI Capital Alternatywna Spolka Inwestycyjna S.A. z siedziba w Warszawie,
(dalej takze jako ,,Spotka™) zostata zarejestrowana przez Sad Rejonowy dla Wroctawia
Fabrycznej Wydzial VI Gospodarczy Rejestrowy w dniu 21 lipca 1999 roku. Okres od dnia
1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, stanowil dwudziesty drugi rok obrotowy

dziatalno$ci Spoiki.

Istotnym dla Spotki wydarzeniem w 2021 roku byto potaczenie Spotki z Private Equity
Managers S.A. (dalej ,,PEM”). W dniu 20 kwietnia 2021 roku odbyto si¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki, na ktorym zostata powzieta uchwata w sprawie potaczenia
Spotki z PEM, podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, zgody na proponowane zmiany
statutu Spotki oraz uzycia kapitatu zapasowego i przeznaczenia akcji wiasnych Spoétki na
potrzeby potaczenia. Dnia 21 czerwca 2021 roku zostato zarejestrowane potaczenie spotek w
KRS. Potlaczenie nastapilo poprzez przejecie PEM przez Spotke. Polaczenie spolek byto
poprzedzone uzyskaniem przez Spotke decyzji ze strony KNF o braku podstaw do zgtoszenia
sprzeciwu wobec bezposredniego nabycia akcji MCI Capital TFI S.A. przez Spotke. Decyzja
zostata wydana w dniu 11 czerwca 2021 roku. Z chwilg potaczenia caty majatek PEM zostat

przeniesiony na podmiot przejmujacy, czyli Spotke.

1. DZIALALNOSC I SKEAD RADY NADZORCZEJ ORAZ KOMITETOW RADY
NADZORCZEJ
Zasady organizacji i sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla Statut Spotki oraz
Regulamin Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 do 8 czlonkow. Tak dlugo jak
akcjonariusz MCI Management spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig posiada co najmniej
20% glos6w na Walnym Zgromadzeniu — akcjonariusz ten powotuje i odwotuje 1 cztonka Rady

Nadzorczej. Walne Zgromadzenie wybiera i odwoluje pozostatych Cztonkow Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich obszarach
jej dzialalnosci. W szczegolnosci do zadan Rady Nadzorczej nalezy ocena sprawozdan
finansowych Spotki, sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spoéiki, w zakresie ich zgodnosci z
ksiggami 1 dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu co do podzialu
zysku/pokrycia straty, a takze przekazywanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny. Ponadto zgodnie z dokumentem ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 20217, stanowigcym zalgcznik do uchwaty Nr 13/1834/2021 Rady
Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 roku w
sprawie uchwalenia ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021” Rada Nadzorcza,

sporzadza oraz przedstawia Walnemu Zgromadzeniu oceneg:
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d) sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemoéw kontroli wewngtrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego,

b) sposobu wypetniania przez Spotke obowigzkoéw informacyjnych dotyczacych stosowania
zasad tadu korporacyjnego oraz wynikajagcych z przepisow dotyczacych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych,

€) racjonalno$ci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowe;j,

charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.

Rada Nadzorcza prowadzita w okresie sprawozdawczym swoja dziatalno$¢ w trybie
posiedzen zwotywanych przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza
podejmowata réwniez uchwaly w drodze glosowania z wykorzystaniem $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Wszystkie posiedzenia byly protokotowane,
a podejmowane przez Rade Nadzorcza decyzje mialy forme¢ uchwal. Rada Nadzorcza
wykonywata swoje obowiazki kolegialnie, a takze przy pomocy dwoch komitetow: Komitetu
Audytu oraz Komitetu Nominacji i Wynagrodzen.

W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, sktad Rady Nadzorczej
ksztattowal si¢ w nastepujacy sposob:

1.  Jarostaw Dubinski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021 roku do
dnia 31 grudnia 2021 roku,
2. Grzegorz Warzocha — Cztonek Rady Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia

31 grudnia 2021 roku,

3. Mariusz Grendowicz — Cztonek Rady Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia

31 grudnia 2021 roku,

4.  Andrzej Jacaszek — Cztonek Rady Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia

31 grudnia 2021 roku,

5. Marcin Kasinski — Czlonek Rady Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia

31 grudnia 2021 roku.

KOMITETY RADY NADZORCZEJ
W ramach Rady Nadzorczej w 2021 roku dziataly nastepujace organy wewnetrzne:

Komitet Audytu oraz Komitet Nominacji i Wynagrodzen.

KOMITET AUDYTU RADY NADZORCZEJ
W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, sktad Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej ksztattowal si¢ w nastgpujacy sposob:
1. Mariusz Grendowicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej od dnia
1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku,
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2. Grzegorz Warzocha — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021
roku do dnia 31 grudnia 2021 roku,

3. Andrzej Jacaszek — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021
roku do dnia 31 grudnia 2021 roku.

KOMITET NOMINACJI I WYNAGRODZEN
W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, sktad Komitetu Nominacji

1 Wynagrodzen Rady Nadzorczej ksztaltowal si¢ w nastepujacy sposob:

1.  Jarostaw Dubinski — Przewodniczacy Komitetu Nominacji 1 Wynagrodzen Rady
Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku,

2.  Grzegorz Warzocha — Cztonek Komitetu Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej od
dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku,

3. Andrzej Jacaszek — Cztonek Komitetu Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej od
dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku.

I11. POSIEDZENIA ORAZ GLOSOWANIA RADY NADZORCZEJ ORAZ KOMITETOW

RADY NADZORCZEJ W 2021 ROKU

RADA NADZORCZA
W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku Rada Nadzorcza odbyta tacznie

szes¢ posiedzen oraz glosowan z wykorzystaniem srodkow bezposredniego porozumiewania si¢

na odleglos¢ w nastgpujacych termiach:

1.  Glosowanie Rady Nadzorczej z wykorzystaniem s$rodkow  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zakonczone w dniu 29 stycznia 2021 roku,

2.  Glosowanie Rady Nadzorczej z wykorzystaniem $rodkow  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zakonczone w dniu 16 kwietnia 2021 roku,

3.  Glosowanie Rady Nadzorczej z wykorzystaniem $rodkéw  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zakonczone w dniu 30 kwietnia 2021 roku,

4.  Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 8 czerwca 2021 roku,

5.  Glosowanic Rady Nadzorczej z wykorzystaniem s$rodkow  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$¢ zakonczone w dniu 14 wrzesnia 2021 roku,

6. Glosowaniec Rady Nadzorczej z wykorzystaniem $rodkéw  bezposredniego

porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zakonczone w dniu 27 grudnia 2021 roku.

KOMITET AUDYTU RADY NADZORCZEJ
W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku Komitet Audytu Rady

Nadzorczej odbyt jedno posiedzenie oraz jedno glosowanie z wykorzystaniem S$rodkow
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bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$§¢ w nastgpujacych termiach:
1.  Posiedzenie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w dniu 8 czerwca 2021 roku,

2.  Glosowanie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej z wykorzystaniem S$rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zakonczone w dniu 13 wrzesnia 2021

roku.

KOMITET NOMINACJI I WYNAGRODZEN RADY NADZORCZEJ
W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku Komitet Nominacji
i Wynagrodzen Rady Nadzorczej odby? jedno posiedzenie w nastepujgcym terminie:

1. Posiedzenie Komitetu Nominacji i Wynagrodzen w dniu 8 czerwca 2021 roku.

IV.  SPELNIANIE PRZEZ CZELONKOW RADY NADZORCZEJ KRYTERIOW

NIEZALEZNOSCI

W roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku, nastgpujacy Cztonkowie Rady
Nadzorczej spetniali kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w Zalaczniku II do Zalecenia
Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 roku, dotyczacego roli dyrektorow nie
wykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady
nadzorczej oraz wytyczne zawarte w pkt 11.3. dokumentu ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
GPW 20217, stanowiagcego zalgcznik do uchwaty Nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gieldy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 roku w sprawie uchwalenia
,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021”:

1.  Mariusz Grendowicz — Cztonek Rady Nadzorczej,

2. Andrzej Jacaszek — Cztonek Rady Nadzorczej.

W roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku, nastepujacy Czlonkowie
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej spetniali kryteria niezaleznos$ci, o ktérych mowa w art. 129
ustawy z dnia z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz.U.2017.1089 z p6zniejszymi zmianami):

1.  Mariusz Grendowicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
2. Andrzej Jacaszek — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.
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V. SPELNIANIE PRZEZ CZLONKOW KOMITETU AUDYTU RADY NADZORCZEJ
KRYTERIOW WIEDZY I UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE RACHUNKOWOSCI LUB
BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH ORAZ WIEDZY I UMIEJETNOSCI Z
ZAKRESU BRANZY, W KTOREJ DZIALA SPOLKA

W roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku, nastepujacy Cztonkowie

Komitetu Audytu Rady Nadzorczej posiadali wiedzg¢ i umiej¢tnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych:

1.  Mariusz Grendowicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,

2. Grzegorz Warzocha — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,

3. Andrzej Jacaszek — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

W roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku, nastepujacy Czlonkowie
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej posiadali wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej

dziata Spofka:

1.  Andrzej Jacaszek — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

VI. OCENA SPRAWOZDAN SPOLKI | GRUPY ZA 2021 ROK ORAZ WNIOSKU
ZARZADU DOTYCZACEGO PODZIALU ZYSKU SPOLKI

Rada Nadzorcza, na podstawie art. 382 § 3 w zw. z art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu Spotek
Handlowych dokonata oceny w zakresie zgodnos$ci z ksiggami 1 dokumentami oraz ze stanem
faktycznym:

1.  Sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2021 roku

sktadajacego sie z:

1) sprawozdania z zyskow lub strat i innych catkowitych dochodoéw Spoétki za okres
sprawozdawczy od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, ktore wykazuje
zysk netto w kwocie 465 813 tys. zi,

2) sprawozdania z sytuacji finansowej Spotki sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2021
roku, ktore po stronie aktywow 1 pasywow wykazuje sume 2 078 549 tys. zi,

3) sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym Spotki za okres sprawozdawczy od 1
stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, ktore wykazuje zwigkszenie kapitatu
wiasnego o kwote 452 396 tys. zi,

4) sprawozdania z przeplywow pieni¢znych za okres sprawozdawczy od 1 stycznia 2021
roku do 31 grudnia 2021 roku, ktory wykazuje zwigkszenie stanu Srodkow pieni¢znych
o kwotg 21 738 tys. zi,

5) informacji dodatkowej zawierajacej opis przyjetych zasad rachunkowosci i inne
informacje objasniajgce okres sprawozdawczy od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia
2021 roku.
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2. Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MCI Capital ASI S.A.,
gdzie Spotka jest jednostkag dominujacg w Grupie Kapitatowej (dalej ,,Grupa”), za rok
obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2021 roku sktadajacego si¢ z:

1) skonsolidowanego sprawozdania z zyskow lub strat i innych catkowitych dochodéw
Grupy za okres sprawozdawczy od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku,
ktore wykazuje zysk netto w kwocie 465 790 tys. zt,

2) skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej Grupy sporzadzonego na dzien
31 grudnia 2021 roku, ktore po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 2 064 233
tys. zt,

3) skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym Grupy za okres
sprawozdawczy od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, ktore wykazuje

zwigkszenie kapitatu wlasnego o kwotg 452 375 tys. zi,

4) skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow pieni¢znych za okres sprawozdawczy
od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, ktéry wykazuje zwigkszenie stanu
srodkow pienigznych o kwote 17 948 tys. zt,

5) informacji dodatkowej zawierajacej opis przyjetych zasad rachunkowosci i inne
informacje objasniajace okres sprawozdawczy od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia
2021 roku.

3. Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i Grupy zarok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia
2021 roku.

Rada Nadzorcza na podstawie art. 382 § 3 w zw. z art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu Spotek
Handlowych dokonata rowniez oceny wniosku Zarzadu Spoétki z dnia 31 maja 2022 r. co do
podziatu zysku Spotki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2021 roku wynoszacego 465 812
160,25 ztotych.

Rada Nadzorcza w dniu 14 wrzeénia 2021 roku dokonata wyboru biegtego rewidenta do
przegladu sprawozdania finansowego Spotki i Grupy za pierwsze potrocze 2021 roku oraz 2022
roku oraz do badania sprawozdania finansowego Spotki i Grupy za rok obrotowy konczacy si¢
31 grudnia 2021 roku oraz za rok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2022 roku. Bieglym
rewidentem zostala firma Emst & Young Audyt Polska Spotka z ograniczong
odpowiedzialnos$cig sp. K.

Sprawozdanie finansowe Spotki i Grupy za rok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia 2021
roku, zostalo zbadane zgodnie z obowigzujacymi przepisami przez niezaleznego bieglego
rewidenta, ktory w dniu 14 kwietnia 2022 roku, wydat sprawozdania z badania, bez zastrzezen

(dotyczace sprawozdania jednostkowego Spotki i skonsolidowanego Grupy).
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VII. OCENA SYTUACJI SPOLKI | GRUPY, Z UWZGLEDNIENIEM OCENY
SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM,
COMPLIANCE ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacj¢ finansowa oraz pozycj¢ rynkowa Spoiki.

MCI Capital ASI S.A. osiggneta w 2021 r. zysk netto na poziomie 465,8 min PLN, tj. 0 335,0

min PLN (256,0%) wyzszy niz w roku poprzednim.

Na osiagnigty wynik netto wplyw miaty przede wszystkim:

e Zysk z inwestycji na poziomie 391,5 min PLN (0 211,5 min PLN, tj. 117,4% wyzszy niz
w roku poprzednim), gtéwnie w zwigzku z aktualizacjg wartosci posiadanych certyfikatow
inwestycyjnych;

e Koszty dzialalnosci operacyjnej, w tym gléwnie koszty ustug obcych i wynagrodzen
zwigzanych z obstuga MCI Capital ASI S.A., ktore ksztattowaly si¢ na poziomie 31,5 min
PLN (0 24,4 min PLN, tj. 344,1% wyzsze w stosunku do ubiegltego roku), gtéwnie w
wyniku wzrostu kosztow wynagrodzen (2021: 26,3 mPLN vs. 2020: 2,0 mPLN),
spowodowanego w szczegolnosci przez ujecie kosztdéw programu motywacyjnego dla
Prezesa Zarzadu Spoétki za 2021 r. (24,5 mPLN);

e Dodatnie saldo PPO/PKO na poziomie 1,2 min PLN, tj. na poziomie zblizonym do roku
ubieglego;

o Koszty finansowe netto na poziomie 11,3 min PLN (ulegly nieznacznemu zmniejszeniu W
stosunku do roku poprzedniego) i sktadaty si¢ gtownie z kosztow odsetek od obligacji (10,0
min PLN), weksli (0,9 mIn PLN) i kredytow (0,8 min PLN);

e Podatek dochodowy na poziomie 115,8 min PLN, to gtéwnie efekt zmiany wartosci
podatku odroczonego w zwigzku z rozwigzaniem rezerwy z tytutu odroczonego podatku
dochodowego utworzonej na ClI MCIL.EV (137 mPLN) jako efekt uzyskania kontroli MCI
Capital nad MCI TFI w wyniku potaczenia MCI Capital z PEM.

NAV/S wyniost 35,36 PLN na 31.12.2021 roku (vs 27,35 PLN na 31.12.2020 roku).
Spotka zakonczyta rok z aktywami netto na poziomie 1.818,4 min PLN (vs 1.366,0 min PLNna
31.12.2020 roku).

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia takze sytuacje finansowg oraz pozycje¢ rynkowa Grupy
Kapitatowej MCI Capital ASI S.A. Grupa osiggneta w 2021 r. zysk netto na poziomie 465,8 min
PLN. Sprawozdanie za 2021 r. jest pierwszym skonsolidowanym sprawozdaniem Grupy, po
potaczeniu z PEM i tym samym objeciu kontroli nad MCI Capital TFI S.A. (wcze$niej nie byto
obowiazku konsolidacji). Potaczenie spotek zostalo rozliczone metoda taczenia udziatow jako

polaczenie pod wspdlng kontrola ze wzgledu na fakt, ze jednostka dominujaca obu taczacych sig
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spotek na dzien polaczenia byt ten sam podmiot — MCI Management Sp. z o.0.

Na osiggniety wynik netto Grupy wptyw miaty przede wszystkim:

e Zysk z dziatalno$ci podstawowej na poziomie 407,7 min PLN, na ktory sktadat si¢ przede
wszystkim: wynik na certyfikatach inwestycyjnych w kwocie 374,1 min PLN, przychody
z tytutu zarzadzania: 31,3 min PLN, wycena innych instrumentéw finansowych: 5,7 min
PLN in plus, co zostato czesciowo skompensowane przez koszty dziatalnosci podstawowe;j
w kwocie 3,7 min PLN;

e Koszty dziatalnos$ci operacyjnej, w tym gldwnie koszty uslug obcych i wynagrodzen
zwigzanych z obstuga Grupy, ktore ksztattowaly si¢ na poziomie 50,1 mIn PLN i na ktore
sktadaty si¢ koszty wynagrodzen w kwocie 41,8 min PLN (w tym 24,5 min PLN to koszty
programu motywacyjnego dla Prezesa Zarzadu Spotki za 2021 r.), koszty ustug obcych w
kwocie 6,2 mIin PLN, amortyzacja w kwocie 1,2 min PLN oraz pozostate koszty na
poziomie 0,9 min PLN;

e Dodatnie saldo PPO/PKO na poziomie 0,6 min PLN;

e Koszty finansowe netto na poziomie 11,4 min PLN i sktadaty si¢ glownie z kosztow
odsetek od obligacji (10,0 mln PLN), weksli (0,9 mln PLN) i kredytéw (0,8 min PLN);

e Podatek dochodowy na poziomie 119,0 min PLN, to gtéwnie efekt zmiany podatku
odroczonego w zwigzku z rozwigzaniem rezerwy z tytulu odroczonego podatku
dochodowego utworzonej na Cl MCLEV.

NAV/S wyniost 35,16 PLN na 31.12.2021.

Grupa zakonczyta rok z aktywami netto na poziomie 1.808,2 min PLN.

W zwigzku z faktem, ze w dniu 14 lipca 2020 r. przez Komisja Nadzoru Finansowego
podjeta decyzji administracyjnej w przedmiocie udzielenia Spotce zezwolenia na wykonywanie
dziatalnos$ci przez zarzadzajacego alternatywng spotka inwestycyjng (,,ASI”), jako wewngtrznie
zarzadzajacego ASI, funkcje audytora wewnetrznego w okresie sprawozdawczym w okresie od
1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku petnit Marcin Grzywacz (Audytor Wewngtrzny).

W Spotce od 14 lipca 2020 r. funkcjonuje takze jednoosobowe stanowisko Risk Managera.
Stanowisko Risk Managera w ASI jest niezalezne funkcjonalnie, oddzielone od jednostek
operacyjnych Spotki, w tym jednostek odpowiedzialnych za zarzadzanie portfelem
inwestycyjnym Spotki, w tym podejmowanie decyzji inwestycyjnych. Risk Manager nie
uczestniczy w dziataniach jednostek operacyjnych, w tym jednostek odpowiedzialnych za
zarzadzanie portfelem inwestycyjnym Spoiki, oraz jednostek dokonujacych wyceny sktadnikéw
lokat Spotki. Wynagrodzenie Risk Managera nie jest powigzane w zaden sposob z wynikami
operacyjnymi Spotki. W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku funkcje Risk

Managera petnita Milena Sikorska.
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W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku kontrola wewnetrzna w Spotce
byta realizowana w formie stanowiska jednoosobowego — Inspektora Nadzoru. Obowigzujacy w
Spotce ,,Regulamin systemu kontroli wewnetrznej w MCI Capital ASI S.A.” (,,Regulamin”)
zapewnia osobom wykonujacym czynnosci z zakresu nadzoru nad zgodnoscig dziatalnosci
Spoiki z prawem swobodnych dostep do pomieszczen, dokumentéw, informacji i wyjasnien
pracownikow Spotki. Zgodnie z Regulaminem Zespot Nadzoru Wewngtrznego wyposazony jest
we wszelkie §rodki (formalne i materialne), niezb¢dne do nalezytego wykonywania swoich
zadan. Przy wykonywaniu czynno$ci z zakresu nadzoru zgodno$ci dziatalno$ci z prawem
pracownik nadzoru ma dostep do wszystkich informacji i ich no$nikow bedacych w posiadaniu
Spotki. W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku funkcj¢ Inspektora Nadzoru
pehili: Artur Gregorczyk (od 1 stycznia 2021 roku do 2 marca 2021 roku oraz od 5 pazdziernika
2021 roku do 31 grudnia 2021 roku) oraz Lidia Weiland (od 3 marca 2021 roku do 4 pazdziernika
2021 roku).

Rada Nadzorcza na podstawie: Sprawozdania z funkcjonowania systemu zarzadzania
ryzykiem w MCI Capital ASI S.A., Sprawozdanie z wykonania zadan w zakresie audytu
wewnetrznego w MCI Capital ASI S.A. oraz Sprawozdania z dziatalno$ci systemu nadzoru
zgodnosci z prawem w MCI Capital ASI S.A. — pozytywnie ocenia funkcjonowanie systemow

kontroli wewnetrznej, compliance oraz zarzadzania ryzykiem w Spotce.

VIII. OCENA SPOSOBU WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW
INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD EADU
KORPORACYJNEGO ORAZ PRZEPISOW DOTYCZACYCH INFORMACJI
BIEZACYCH I OKRESOWYCH PRZEKAZYWANYCH PRZEZ EMITENTOW
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Zgodnie z § 29 ust. 3 Regulaminu Gietldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., w
przypadku gdy okreslona zasada szczego6towa tadu korporacyjnego nie jest stosowana w sposob
trwaly lub jest naruszona incydentalnie, emitent ma obowigzek opublikowania raportu w tej
sprawie. Raport powinien zosta¢ opublikowany na oficjalnej stronie internetowej emitenta oraz
za posrednictwem Elektronicznej Bazy Informacji (EBI).

Rada Nadzorcza ocenia, ze Spoétka w prawidlowy sposéb wypelnia obowigzki
informacyjne dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslone w Regulaminie Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych

i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych.

IX. OCENA RACJONALNOSCI PROWADZONEJ PRZEZ SPOLKE POLITYKI W
ZAKRESIE DZIALALNOSCI SPONSORINGOWEJ, CHARYTATYWNEJ LUB
INNEJ O ZBLIZONYM CHARAKTERZE
Spotka nie prowadzi dziatalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub o innym zblizonym
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charakterze.

X. SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZEJ W 2021 ROKU

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zaangazowanie Czlonkow Rady Nadzorczej
w wykonywaniu obowigzkéw statutowych. W roku 2021 Czionkowie Rady Nadzorczej aktywnie
uczestniczyli w posiedzeniach Rady Nadzorczej, realizujagc w praktyce nadzor i kontrole
nad sprawowanym zarzadem Spotki oraz utrzymujac aktywny dialog ze stuzbami Spotki
w zakresie licznych biezacych spraw Spotki. W sklad Rady Nadzorczej wchodza osoby
posiadajace nalezyta wiedze¢ | do§wiadczenie zawodowe z dziedzin zarzadzania, rachunkowosci,
finanséw oraz prawa. Czlonkowie Rady Nadzorczej posiadajg szerokie doswiadczenie
zawodowe, wiedze oraz umiejetnosci, wiaczajac gruntowng wiedze o Spotce oraz zrozumienie
jej dziatalnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej zachowywali przez caty 2021 rok niezaleznos¢

pogladéw w ocenie pracy Zarzadu i dziatalnosci Spotki.

XI. REKOMENDACJE

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalno$§¢ Spotki i Grupy w 2021 roku oraz
przedstawione jej do oceny sprawozdania finansowe (jednostkowe i skonsolidowane) oraz
sprawozdanie Zarzadu i w zwigzku z tym rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu:

1.  zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok obrotowy konczacy si¢

31 grudnia 2021 roku, zawierajace:

d) oceng sprawozdan finansowych Spotki i Grupy za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia

2021 roku,

b) oceng sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy za rok obrotowy konczacy

si¢ 31 grudnia 2021 roku,

€) ocene¢ wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku Spotki za rok obrotowy konczacy

si¢ 31 grudnia 2021 roku,

d) oceng sytuacji Spotki i Grupy z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewngtrznej,

zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego,

€) ocene sposobu wypelniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych

stosowania zasad tadu korporacyjnego oraz przepisOw dotyczacych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych,

f) ocene racjonalnosci prowadzonej przez Spoétke polityki w zakresie dziatalnosci

sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.
2. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan finansowych Spoétki i Grupy za rok obrotowy

konczacy si¢ 31 grudnia 2021 roku,

3. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki i Grupy za rok
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obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2021 roku,

udzielenie Cztonkom Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow
w roku obrotowym konczacym sig¢ 31 grudnia 2021 roku,

udzielenie Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow w roku obrotowym konczgcym si¢ 31 grudnia 2021 roku,

powzigcie uchwaly w sprawie przeznaczenia zysku Spoétki za rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2021 roku w czesci na wyptate dywidendy na rzecz akcjonariuszy Spotki, a w

czes$ci na kapital zapasowy Spofki.

Jarostaw Dubinski
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
MCI Capital ASI S.A.

Warszawa, dnia 1 czerwca 2022 r.
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