Tres¢ podjetych uchwal ZWZA MCI Management S.A.

I. Zarzad MCI Management S.A. zawiadamia, Ze podczas obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w dniu 28 maja 2009 r. we Wroclawiu podjete zostaly nastepujgce uchwaly:

Uchwala nr 01/ZWZA/2009
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
z dnia 28 maja 2009 r.
W sprawie
wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia pana Ryszarda Ptasinskiego.

Uchwala nr 02/ZWZA/2009
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie
przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zwolanego na dzien 28 maja 2009 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu ogloszonym
Monitorze Sadowym i Gospodarczym numer 85(3188) z dnia 04 maja 2009 roku pod pozycja 5371.

UCHWALA NR 03/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spdlki za rok obrotowy 2008.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, w oparciu o przeprowadzona dyskusje¢, postanawia zatwierdzi¢ przedtozone
przez Zarzad sprawozdanie finansowe Spoiki za rok obrotowy 2008, na ktore sktadaja si¢:

1. bilans Spotki sporzadzony na dzien 31 grudnia 2008 roku, ktory po stronie aktywow i pasywow wykazuje
sume 285.824 tys. zi,

2. rachunek zyskow i strat za okres od 01 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku, wykazujacy zysk
netto w kwocie 21.584 tys. zl,

3. sprawozdanie z przeptywu $rodkow pienieznych za okres od 01 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008
roku, wykazujace zmniejszenie stanu §rodkéw pienigznych netto o kwote 3.871 tys. zi,

4. zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres od 01 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku
wykazujace zwigkszenie kapitatu wlasnego o kwotg 41.054 tys. zt

5. noty do sprawozdania finansowego Spotki za 2008 rok.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 04/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki
za rok 2008.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zatwierdzi¢ przedtozone przez Zarzad sprawozdanie Zarzadu z
dziatalno$ci Spotki w 2008 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 05/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.



podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dzialalno$ci
w 2008 roku oraz ocen Rady Nadzorczej.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zatwierdzi¢ przedlozone przez Radg¢ Nadzorcza sprawozdanie
Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2008 roku oraz przedtozone przez Rad¢ oceny:
* pracy Rady Nadzorczej w 2008 roku
* sytuacji Spotki z uwzglgdnieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej w Spoélce oraz systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 06/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Tomaszowi
Czechowiczowi z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
Prezesowi Zarzadu — Tomaszowi Czechowiczowi za okres dziatalno$ci w Zarzadzie Spotki od dnia
01.01.2008r. do dnia 31.12.2008 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 07/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu
Konradowi Sitnikowi z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
Wiceprezesowi Zarzadu — Konradowi Sitnikowi za okres dzialalnosci w Zarzadzie Spoétki od dnia
01.01.2008r. do dnia 31.12.2008 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 08/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu Romanowi
Ciskowi z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
Czlonkowi Zarzadu — Romanowi Ciskowi za okres dziatalno$ci w Zarzadzie Spétki od dnia 01.01.2008r. do
dnia 31.12.2008 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 09/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28. maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzgdu Annie Hejka z
dzialalnos$ci w 2008 roku.

§ 1.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
Czlonkowi Zarzadu — Annie Hejka za okres dziatalno$ci w Zarzadzie Spotki od dnia 01.01.2008r. do dnia
31.12.2008 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 10/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu Beacie
Stelmach z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
Czlonkowi Zarzadu — Beacie Stelmach za okres dziatalno$ci w Zarzadzie Spotki od dnia 04.11.2008r. do dnia
31.12.2008r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 11/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Waldemarowi Sielskiemu z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Waldemarowi Sielskiemu z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01.2008r. do
dnia 31.12.2008r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 12/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Jackowi Kseniowi z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Jackowi Kseniowi z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01.2008r. do dnia
20.06.2008r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 13/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Dariuszowi Adamiukowi z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Dariuszowi Adamiukowi z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01.2008r. do
dnia 31.12.2008r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 14/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.



podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Hubertowi Janiszewskiemu z dzialalnosci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie wynikow tajnego glosowania, postanawia udzieli¢ absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Hubertowi Janiszewskiemu z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01.2008r.
do dnia 31.12.2008r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 15/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Wojciechowi Siewierskiemu z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia udzieli¢ absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Wojciechowi Siewierskiemu z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01.2008r.
do dnia 31.12.2008r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 16/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Wieslawowi Rozluckiemu z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia udzieli¢ absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Wiestawowi Roztuckiemu z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01.2008r.
do dnia 31.12.2008r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 17/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Krzysztofowi Rybinskiemu z dzialalno$ci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia udzieli¢ absolutorium
cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Krzysztofowi Rybinskiemu z dziatalnosci w okresie od dnia 20.06.2008r.
do dnia 31.12.2008r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 18/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie podzialu zysku Spolki za 2008 rok

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, iz zysk netto wykazany w roku obrotowym od dnia 01.01.2008r.
do 31.12.2008r. w kwocie 21.584 tys. zt zostaje przeznaczony na kapital zapasowy.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 19/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitalowej MCI za rok obrotowy 2008

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, w oparciu o przeprowadzona dyskusje, postanawia zatwierdzi¢ przedlozone
przez Zarzad skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej MCI za rok obrotowy 2008 na ktore
sktadaja si¢ :

1) bilans skonsolidowany grupy kapitatowej sporzadzony na dzien 31 grudnia 2008 roku, ktéry po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 300.013 tys. zi,

2) rachunek zyskow i strat skonsolidowany grupy kapitatowej za okres od 01 stycznia 2008 roku do 31
grudnia 2008 roku, wykazujacy zysk netto przypisany akcjonariuszom jednostki dominujacej w kwocie
21.551 tys. zi,

3) sprawozdanie z przeptywu $rodkéw pienigznych skonsolidowane grupy kapitatlowej za okres od 01
stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku, wykazujace zwigkszenie stanu srodkow pieni¢znych netto
o kwote 809 tys. zt,

4) zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym za okres od 01 stycznia 2008 roku do 31
grudnia 2008 roku wykazujace zwigkszenie kapitatu wlasnego o kwotg 53.358 tys. zt

5) informacja dodatkowa do sprawozdania skonsolidowanego grupy kapitatowej za 2008r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 20/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie zmiany Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac w oparciu o § 22 punkt g) Statutu Spotki postanawia dokonaé
zmiany w § 14 ustgp 1 Statutu — w ten sposob, ze otrzymuje on nowe brzmienie:

»§ 14.1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5(pigciu) do 8(o$miu) cztonkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.”

UCHWALA NR 21/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spétki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, majac na wzgledzie tekst Statutu Spoétki wedlug stanu prawnego
(zarejestrowanego) na dzien 28 maja 2009 roku oraz uwzgledniajac zmiany Statutu dokonane uchwata tego
Walnego Zgromadzenia — ustala nowy jednolity tekst Statutu Spotki:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Firma Spoétki brzmi: “MCI Management” Spotka Akcyjna.
2. Spétka moze uzywac skroconej nazwy “MCI Management” SA i wyrdzniajacego ja znaku graficznego oraz
firmy w thumaczeniu na jgzyki obce.

§2.
Siedzibg Spotki jest miasto Wroctaw.

§ 3.
Spoétka prowadzi dziatalno$é na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spétka moze otwiera¢ oddzialy, filie, zaklady i inne jednostki organizacyjne w kraju i za granica oraz moze
uczestniczy¢ w spotkach prawa handlowego i prawa cywilnego z podmiotami krajowymi i zagranicznymi w
ramach obowigzujacych przepisow prawnych.

[



§ 4.

Przedmiotem dziatalno$ci Spoftki jest:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

64.20.Z — dziatalnos¢ holdingdow finansowych

64.30.Z — dziatalnos¢ trustow, funduszoéw i podobnych instytucji finansowych

64.92.Z — pozostate formy udzielania kredytow

64.99.Z — pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych

66.19.Z — pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych

70.10.Z — dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wytaczeniem holdingdéw
finansowych

70.21.Z — stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja

70.22.Z — pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania
74.90.Z — pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna gdzie indziej
niesklasyfikowana

Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej okreslonej w wyzej wymienionych
przedmiotach dziatania Spotki, z mocy przepisow szczegdlnych wymaga zgody, zezwolenia lub
koncesji organu panstwa, to rozpoczgcie lub prowadzenie takiej dzialalnosci moze nastgpi¢ po
uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub koncesji.

§ 5.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 6.

Przewidziane przepisami prawa ogloszenia Spotki zamieszczane beda w “Monitorze Sadowym i
Gospodarczym”.

II. KAPITAL ZAKEADOWY, AKCJONARIUSZE I AKCJE

§7

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 44.922.269,00 (czterdziesci cztery miliony dziewigéset dwadziescia dwa
tysigce dwiescie szes$édziesiat dziewie¢) ztotych i dzieli si¢ na 44.922.269 (czterdziesci cztery miliony
dziewigcset dwadziescia dwa tysiace dwiescie szescdziesiat dziewigc) rownych i niepodzielnych akcji o
wartos$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda, w tym:

100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A o kolejnych numerach od 000 001 (jeden)
do 100 000 (sto tysiecy),

19.500.000 (dziewigtnascie milionéw pigcset tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii B o
kolejnych numerach od 00 000 001 (jeden) do 19 500 000 (dziewigtnascie milionow pigéset
tysiecy),

12.500.000 (dwanascie milionow pigcset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o kolejnych
numerach od 00 000 001 (jeden) do 12 500 000 (dwanascie milionéw pigéset tysigcy),

500.000 (pigcset tysigey) akcji zwyktych na okaziciela serii D o kolejnych numerach od 000 001
(jeden) do 500 000 (piecset tysiecy),

5.200.000 (pig¢ milionow dwiescie tysiecy) akcji zwyktlych na okaziciela serii E o kolejnych
numerach od 00 000 001 (jeden) do 05 200 000 (pig¢ milionéw dwiescie tysigcy),

1.506.000 (jeden milion pigCset sze$¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o kolejnych
numerach od 00 000 001 (jeden) do 01 506 000 (jeden milion pigcset szes¢ tysigcy),

1.467.000 (jeden milion czterysta sze$¢dziesiat siedem tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii G
o kolejnych numerach od 00 000 001 (jeden) do 01 467 000 (jeden milion czterysta szescdziesiat
siedem tysiecy),

733.000 (siedemset trzydziesci trzy tysiace) akcji zwyktych na okaziciela serii H o kolejnych
numerach od 000 001 (jeden) do 733 000 (siedemset trzydziesci trzy tysiace),

216.269 (dwiescie szesnascie tysiecy dwiescie sze§cdziesiat dziewigc) akeji zwyktych na okaziciela
serii K o kolejnych numerach od 00 000 001 (jeden) do 00 216 269 (dwiescie szesnascie tysigcy
dwiescie szesc¢dziesiat dziewied),

3.200.000 (trzy miliony dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L o kolejnych
numerach od 00 000 001 (jeden) do 03 200 000 (trzy miliony dwiescie tysiecy).



2. Akcje serii A zostaly pokryte wkladami gotdéwkowymi i objete przez zatozycieli Spotki w nastepujacych
ilosciach :

a) MCI spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba we Wroctawiu — 59 ( pigédziesiat
dziewiec) akcji w kwocie po 1000,00 zt (jeden tysiac ztotych) kazda,

b) HOWELL Spoétka Akcyjna z siedziba w Szczawnie Zdroju — 39 (trzydziesci dziewigé) akcji w
kwocie po 1000,00 zt (jeden tysiac ztotych) kazda,

¢) Tomasz Czechowicz - 1(jeden) akcja w kwocie po 1000,00 zt (jeden tysiac),

d) Andrzej Dadelto - 1(jeden) akcja w kwocie po 1000,00 zt (jeden tysiac).

3. Akcje Spotki kolejnych emisji moga by¢ imiennymi lub na okaziciela oraz moga by¢ pokrywane
wkladami pienigznymi lub niepieni¢znymi.

4. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. .

5. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

6. Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie

do podziatu oraz do udzialu w podziale majatku Spotki w razie jej likwidacji. Wszystkie akcje
uczestnicza w dywidendzie w rownej wysokosci.

7. Spotka moze nabywa¢ wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celow
wymienionych w art. 362 § 1 kodeksu spétek handlowych.

8. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapi¢ takze poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej
akcji.

9. Akcje moga by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego uchwata Walnego Zgromadzenia,

za zgoda akcjonariusza, ktorego akcje maja by¢ umorzone. Wysoko$¢ kwoty do zaptaty za umarzane
akcje zostanie okreslona kazdorazowo uchwata Walnego Zgromadzenia. W zamian za akcje umarzane
Spotka moze wydawac §wiadectwa uzytkowe na warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

10. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ kapitaty rezerwowe i fundusze
celowe.

11. Czgs¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie
na pokrycie strat bilansowych.

12. Na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia, kapitaly rezerwowe oraz nadwyzki kapitalu zapasowego
ponad wysoko$¢ okreslong w ust. 11 moga by¢ uzyte w szczegélno$ci na podwyzszenie kapitatu
zaktadowego.

13. Kapital zaktadowy Spotki moze zosta¢ podwyzszony nie tylko w sposob okreslony w powyzszych

ustepie 8, ale takze w trybie art. 444 i nastgpnych kodeksu spotek handlowych w ramach kapitatu

docelowego, w spos6b okreslony ponizej :

a) Zarzad Spotki jest upowazniony do dnia 25 czerwca 2010 roku do podwyzszenia kapitatu
zakltadowego o kwote nie wyzsza niz 12.200.000,00 (dwanascie milionow dwiescie tysigcy)
zlotych;

b) Zarzad moze wykona¢ przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych
podwyzszen kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego lub moze wykonaé przyznane
mu upowaznienie poprzez przeprowadzenie jednej lub kilku nastepujacych po sobie emisji
warrantow subskrypcyjnych w ramach kapitatu docelowego;

¢) podwyzszajac kapitat zaktadowy w ramach kapitalu docelowego Zarzad moze wydawac akcje w
zamian za wklady gotdowkowe oraz za aporty, z tym ze wydanie akcji w zamian za wniesione
aporty wymaga zgody Rady Nadzorczej;

d) ustalenie ceny emisyjnej akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego wymaga zgody Rady
Nadzorczej;

e) za zgoda Rady Nadzorczej prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do akcji
wydawanych przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego moze zosta¢ wyltaczone;

f) Zarzad nie jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego
ze §rodkoéw wiasnych Spotki;

g) akcje wydawane przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego nie moga by¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie moga by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich
posiadaczy;

h) uchwata Zarzadu, dotyczaca podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego,
wymaga zachowania formy aktu notarialnego.

7A.
Warto$¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kap§italu zaktadowego Spotki, dokonanego na mocy Uchwaty
Nr 20/ZWZA/2008 Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 20 czerwca 2008 r., ktoérego warto§¢ nominalna
zostata okreslona na kwote¢ nie wyzsza niz 2.000.000,00 (dwa miliony) ztotych nastgpuje w drodze emisji akcji
zwyktych na okaziciela serii J, o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda w liczbie nie wigkszej niz



2.000.000 (dwa miliony). Akcje serii J obejmowane beda przez uprawnionych obligatariuszy, bedacych
posiadaczami obligacji zamiennych serii B wyemitowanych w zwigzku z uchwala Nr 03/NWZA/2008 Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 27 marca 2008 .

III. ORGANY SPOLKI

§ 8.

Organami Spotki sg :

A. Zarzad.
B. Rada Nadzorcza.
C. Walne Zgromadzenie .
A. Zarzad
§9.

1. Zarzad Spotki sktada si¢ z jednego do pieciu cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych na trzy lata.
Czlonkowie pierwszego Zarzadu sa powotywani przez zatozycieli Spotki na dwa lata.

2. Rada Nadzorcza powoluje, odwotuje i zawiesza w czynno$ciach czlonkow Zarzadu Spoétki oraz okresla
liczbe cztonkow Zarzadu.

3. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni rok ich urzgdowania.

§ 10.

1. Zarzad Spotki zarzadza Spotka i reprezentuje ja w sadzie i poza sadem, wobec wladz i 0sob trzecich.

2. Regulamin Zarzadu Spotki okresla szczegdlowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad a
zatwierdza uchwata Rada Nadzorcza.

§11.

1. Do skfadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspoldziatanie dwoch
cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu facznie z prokurentem.

2. Prokurent moze reprezentowaé Spotke tylko tacznie z czlonkiem Zarzadu Spoiki. Do odbioru wezwan i
innych dorgczen wystarcza, jezeli dorgczenie nastgpuje do rak jednego czlonka Zarzadu, ale zawsze w
lokalach Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu wymagaja sprawy przekraczajace zwykly zarzad Spotka.

§12.

1. Umowy z czlonkami Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spolki przedstawiciel Rady Nadzorczej,
delegowany spos$rdd jej cztonkdéw. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynno$ci prawnych pomiedzy
Spoétka a cztonkiem Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w sporach z cztonkiem Zarzadu.

§13.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami ~ konkurencyjnymi ani
tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik, akcjonariusz lub cztonek wtadz.

B.

1.

Rada Nadzorcza
§ 14.

Rada Nadzorcza sklada si¢ z S(pigciu) do 8(o$miu) czlonkéw, w tym Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczacego.

Z zastrzezeniem postanowien ustgpu 3 ponizej czlonkowie Rady Nadzorczej beda powotywani i

odwolywani w nastepujacy sposob:

a) Tak dlugo jak akcjonariusz Czechowicz Ventures sp. z 0.0. posiada co najmniej 20% (dwadziescia
procent) glosow na Walnym Zgromadzeniu — akcjonariusz ten powotuje i odwotuje 1(jednego)
cztonka Rady Nadzorczej;

b)  Walne Zgromadzenie wybiera i odwotuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu ponizej 20% (dwadzie$cia procent)
posiadanych przez akcjonariusza, uprawnionego do powotania i odwotania cztonka Rady Nadzorczej
zgodnie z powyzszym § 14 ustep 2 lit. a) akcjonariusz ten traci uprawnienia wynikajace z § 14 ustep 2 lit.



7.

8.

a), a mandat powotanego przez niego czlonka Rady Nadzorczej wygasa. Stwierdzenie wygasnigcia
mandatu dokonuje w formie uchwaly Rada Nadzorcza na swoim najblizszym posiedzeniu.

Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasnie z przyczyn okre§lonych w ust. 3 powyzej albo wobec
zlozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walnego Zgromadzenie, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powotaé nowego cztonka, ktory swoje czynnosci
bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie
dhuzej jednak niz do dnia uptywu kadencji jego poprzednika. Do powotania cztonka Rady Nadzorczej na
podstawie niniejszego ustepu stosowaé si¢ beda odpowiednio postanowienia ustgpow od 5 do 9 ponizej. W
sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wigcej niz jeden cztonek powotany na powyzszych zasadach.

Przynajmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od Spoiki i od
podmiotdéw pozostajacych w istotnym powiazaniu ze Spotka. Szczegdtowe kryteria niezaleznoSci cztonka
Rady Nadzorczej okresla ust. 6 ponize;j.

Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

1) nie bgdaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spotki ani Podmiotu Powigzanego;

2) nie bedaca, w okresie ostatnich pigciu lat, cztonkiem organow zarzadzajacych Spoiki albo cztonkiem
organow zarzadzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;

3) nie bedaca akcjonariuszem, dysponujacym co najmniej 5% (pig¢ procent) glosdéw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

4) nie bedaca czlonkiem wiadz nadzorczych lub zarzadzajacych lub pracownikiem akcjonariusza,
dysponujacym co najmniej 5% (pig¢ procent) glosdéw na Walnym Zgromadzeniu Spoétki lub na
walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

5) ktora nie otrzymuje i nie otrzymata od Spotki lub od Podmiotu Powigzanego wynagrodzenia
w znaczacej wysokosci, z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych $wiadczen) otrzymywanych od
Spoiki jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej uchwalone przez Walne Zgromadzenie;

6) ktora nie utrzymuje i nie utrzymywala w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkoéw handlowych ze
Spoika lub z Podmiotem Powigzanym ze Spotka;

7) ktora nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzech lat wspdlnikiem, czlonkiem organow Iub
pracownikiem bieglego rewidenta badajacego sprawozdania finansowe Spotki lub Podmiotu
Powigzanego ze Spotka;

8) ktora nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dtuzszy niz trzy kadencje,

9) nie bedaca wstgpnym, zstgpnym, matzonkiem, rodzefnstwem, rodzicem malzonka, albo osoba
pozostajaca w stosunku przysposobienia z ktorakolwiek z os6b wymienionych w punktach od 1) do
8).

W rozumieniu niniejszego Statutu:

1)  dany podmiot jest ,,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujacym wobec Spotki,
Podmiotem Zaleznym wobec Spoétki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu Dominujacego
wobec Spotki.

2)  dany podmiot jest ,,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,,Podmiot Dominujacy”), jezeli:

a. Podmiot Dominujacy posiada wigkszo$¢ glosow w organach Podmiotu Zaleznego, takze na
podstawie porozumien z innymi osobami lub

b. Podmiot Dominujacy jest uprawniony do powotywania lub odwolywania wigkszosci cztonkow
organow zarzadzajacych Podmiotu Zaleznego lub

c. wigcej niz potowa cztonkow zarzadu Podmiotu Dominujgcego jest jednoczes$nie czlonkami
zarzadu lub osobami petniacymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badz innego
podmiotu pozostajacego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznosci.

3) »Zhaczaca wysoko$§¢ wynagrodzenia ” lub ,,znaczace stosunki handlowe” oznacza odpowiednio
wynagrodzenie roczne lub roczny obrét towarami (ustugami) o réwnowartosci w zlotych
przekraczajacej 10.000 EUR (dziesig¢ tysigcy).”

W celu zapewnienia powotania cztonkow Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami okre§lonymi w ust. 6 do 8
powyzej, akcjonariusze zglaszajacy kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej, podczas obrad Walnego
Zgromadzenia, sa kazdorazowo zobowigzani do szczegétowego uzasadnienia swoich propozycji



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1.
2.

osobowych, wlacznie ze zlozeniem o§wiadczenia o spetnianiu lub nie spetnianiu przez kandydata kryterium
,hiezaleznego czlonka Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 6 do 8 powyzej. Powyzsze zobowigzanie
nalezy stosowa¢ odpowiednio do powotywania czlonkéw Rady Nadzorczej przez uprawnionych
akcjonariuszy albo powotywania cztonkow Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami.

Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej musza by¢ spetnione przez caly okres trwania mandatu.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z wyjatkiem kadencji pierwszej Rady Nadzorczej, ktora trwa
jeden rok.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie Regulaminu, ktory zostaje uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza i
zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej lub Prezes Zarzadu zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie
nowo wybranej Rady Nadzorczej. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego wybiera Rada Nadzorcza
w glosowaniu tajnym zwykta wiekszoscia gloséw oddanych.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia powinny
si¢ odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat). Nadzwyczajne posiedzenie moze byé zwotane
w kazdej chwili.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nicobecnosci Wiceprzewodniczacy zwotuje posiedzenie
Rady Nadzorczej z wilasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub cztonka Rady
Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciagu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje si¢ za uprzednim 7(siedmio) dniowym powiadomieniem
przekazanym cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za posrednictwem poczty elektronicznej,
chyba ze wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgod¢ na odbycie posiedzenia bez zachowania
powyzszego 7 (siedmio) dniowego powiadomienia. Zgoda moze byé wyrazona wobec osoby zwotlujace;j
posiedzenie Rady Nadzorczej przekazana za pomocag kazdego $rodka lub sposobu komunikacji na
odlegtos¢.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywaé za posrednictwem telefonu lub innego $rodka
technicznego (np. Internet), w sposdb umozliwiajacy wzajemne porozumienie wszystkich
uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaly podjete na tak odbytym
posiedzeniu beda wazne, jezeli wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci
projektow uchwat.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powzigte w drodze pisemnego
glosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Uchwaty tak podjete beda wazne jezeli wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektow uchwat.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat oddajac swoj glos za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.”

Z zastrzezeniem ponizszego § 18 ustgp 2 dla waznos$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest
zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw Rady, zgodnie z § 14 ustep 151 16 powyze;j.

§ 15.
Rada wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich gateziach jej przedsigbiorstwa.
Do szczego6lnych obowiazkow Rady, realizowanych w formie podejmowanych uchwat nalezy:

a) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spolki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
wnioskéw Zarzadu dotyczacych podzialu zyskéw i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny i dzialalnosci Rady
Nadzorczej;

b) zawieszanie z waznych powodoéw w czynno$ciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu
Spotki,

c) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,
nie mogacych sprawowaé swoich czynnosci,

d) ustalanie zasad wynagradzania Prezesa Zarzadu i na jego wniosek wynagrodzenia cztonkoéw Zarzadu
Spotki,

e) uchwalanie regulaminu funkcjonowania Rady Nadzorczej i zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoiki,
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f) wyrazanie zgody na tworzenie nowych spotek, na nabycie przez Spotke akcji lub udziatéw, albo na
zbycie posiadanych przez Spoétke akcji lub udziatow, jezeli kwota takiej transakcji przekracza 3,50%
(trzy i pigcédziesiat setnych procenta) sumy bilansowej aktywow Spotki wykazanej w najbardziej
aktualnym, opublikowanym kwartalnym raporcie finansowym Spotki i jezeli transakcja nie byla
przewidziana w budzecie Spotki zaopiniowanym przez Rade Nadzorcza zgodnie z postanowieniami
Statutu,

g) opiniowanie rocznego budzetu kosztow funkcjonowania Spotki,

h) wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki,

i) wyrazanie zgody na $wiadczenie, z jakiegokolwiek tytutu prawnego, przez Spotke lub Podmioty
Powiazane ze Sp6tka (w rozumieniu § 14 ust. 7 Statutu Spotki) na rzecz cztonkdéw Zarzadu Spotki,

j)  wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z podmiotem
powiazanym ze Spoétka, z cztonkiem Rady Nadzorczej lub z czlonkiem Zarzadu Spoétki oraz z
podmiotami z nimi powigzanymi,

k) wyrazanie zgody na nabywanie przez Spotke wiasnych akcji, z wyjatkiem sytuacji okreslonej w art.
362 § 1 pkt 2) ksh,

1) wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotke zobowigzan (dokonywanie transakcji), o wartosci
przekraczajacej, w jednym roku obrotowym, kwote 3,50% (trzy i pigcdziesiat setnych procenta) sumy
bilansowej aktywow Spotki wykazanej w najbardziej aktualnym, opublikowanym kwartalnym
raporcie finansowym Spotki i jezeli transakcja nie byla przewidziana w budzecie Spotki
zaopiniowanym przez Rad¢ Nadzorcza zgodnie z postanowieniami Statutu, jezeli takie zobowigzania
(transakcje) dotycza:

a. zobowigzan (transakcji) pojedynczych lub serii powiazanych ze sobg zobowiazan (transakcji),
w tym takze zobowigzan (transakcji) warunkowych i zobowigzan (transakcji) terminowych;

b. pozyczek i kredytow;

c. udzielania przez Spotke porgezen oraz zaciagania przez Spotke zobowigzan z tytutu gwarancji
i innych zobowigzan pozabilansowych, z wyjatkiem czynnosci stuzacych zabezpieczeniu
zobowiazan wilasnych Spotki;

d. ustanawiania zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i innych obciazen majatku
Spotki;

e. zbycia sktadnikéw majatku trwalego Spotki.

m) wyrazanie zgody na decyzje Zarzadu Spoiki zwigzane z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w
ramach kapitatu docelowego, zgodnie zasadami okre§lonymi w § 7 ustep 13 Statutu.

3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza, w celu przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:
a) zwiezla oceng sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej w Spoélce oraz
systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki
b) ocen¢ pracy Rady Nadzorcze;j.

§ 16.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.
2.  Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

[

§17.
Rada moze oddelegowac ze swego grona cztonkdéw do indywidualnego wykonywania poszczegolnych
czynnosci nadzorczych. Czlonkowie ci otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktorego wysokos$¢ ustala Walne
Zgromadzenie. Cztonkéw tych obowigzuje zakaz konkurencji, ktoremu podlegaja cztonkowie Zarzadu Spotki.

§ 18.

1. Z zastrzezeniem ponizszych ustgpéw 2 i 3, do podjecia uchwaty przez Rad¢ Nadzorcza Spotki wymagana
bedzie bezwzgledna wigkszosé glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej. W
przypadku rownej liczby glosow za 1 przeciwko podjeciu uchwaty glos decydujacy bedzie miat
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, zas w jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.

2. Do podjecia przez Rade Nadzorcza uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym paragrafie 15 ust. 2
punkt: d,) g), h) oraz od k) do m) Statutu, pod rygorem niewaznos$ci takiej uchwaly, wymagane bedzie
oddanie gtosu za podjeciem takiej uchwaty przez cztonka Rady Nadzorczej powolanego przez akcjonariusza
na podstawie § 14 ust. 2 lit. a) Statutu.

3. Do podjecia przez Rad¢ Nadzorcza uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym paragrafie 15 ust. 2
punkt: i) oraz punkt j) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaty, wymagane bedzie oddanie glosu za
podjeciem takiej uchwaly przez wigkszos¢ niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej.
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Uchwaly Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokoty podpisuja obecni cztonkowie Rady. W
protokotach nalezy poda¢ porzadek obrad oraz wymieni¢ nazwiska i imiona cztonkéw Rady Nadzorczej,
bioragcych udziat w posiedzeniu, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne uchwaly, poda¢ sposob
przeprowadzania i wynik gtosowania.

Do protokotow winny by¢ dotaczone odregbne zdania cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu
oraz nadestane p6zniej sprzeciwy nieobecnych cztonkow na posiedzeniu Rady.

C. Walne Zgromadzenie.

[

§ 19.
Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w ciagu sze$ciu miesigcy po zakonczeniu roku
obrotowego.

§ 20.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenie spraw wymagajacych niezwlocznego
postanowienia :

* z wlasnej inicjatywy,

* na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,

* na pisemny wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych tacznie co najmniej 10 % (dziesig¢ procent)

kapitatu zaktadowego.

Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu 14 dni od zgloszenia takiego wniosku. W
razie bezczynnosci Zarzadu do zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada
Nadzorcza.
Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia winien okresla¢ sprawy wnoszone pod jego
obrady.

§21.
Jezeli przepisy kodeksu spotek handlowych nie stanowig inaczej Walne Zgromadzenie jest wazne bez
wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych w nim akcji.
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaly, takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat zakladowy
jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia,
ani co do postawienia poszczegolnych spraw na porzadku obrad.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia oddanych gloséw, o ile przepisy
kodeksu spotek handlowych nie przewiduja inaczej.
Walne Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w obradach wigkszoscia dwoch trzecich gloséw. Lacznie
przerwy nie moga trwac dtuzej niz trzydziesci dni.
Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie
przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy taki wniosek zglosili, popartej 75% (siedemdziesiat pigc
procent) gtosow Walnego Zgromadzenia.

§22.

Uchwatly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

)

b)

©)
d)

e)

2
h)
i)
i),

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki, rozpatrzenie i zatwierdzenie
sprawozdania Rady Nadzorczej, rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki, a takze
sprawozdania finansowego skonsolidowanego grupy kapitalowej za ubiegly rok obrotowy oraz
udzielenie cztonkom organdéw Spoétki absolutorium z wykonania obowigzkow;

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spoiki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania;

zbycie nieruchomosci Spotki;

emisja obligacji w tym obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantow
subskrypcyjnych;

podziat zysku lub pokrycie strat, okreslenie daty ustalenia prawa do dywidendy oraz terminu wyplaty
dywidendy;

dokonanie zmian w Statucie Spoiki;

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spoiki;
zatwierdzanie regulaminu funkcjonowania Rady Nadzorcze;j;
rozwiazanie i likwidacja Spotki;
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k) zzastrzezeniem § 14 ustep 2 lit. a), wybor i odwotanie cztonkow Rady Nadzorczej;
1) uchwalenie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia.

§23.
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ we Wroctawiu lub w Warszawie.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§24.

1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy z tym, ze pierwszy rok obrotowy Spotki konczy si¢ 31

grudnia 1999 r.

Rozwiazanie Spoiki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

Likwidacje¢ prowadzi si¢ pod firma Spotki z dodatkiem “w likwidacji”.

Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu i osoba wyznaczona przez Rad¢ Nadzorcza.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu Spotek

Handlowych.

6. Zalozycielami Spoltki sa : MCI spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu przy
ulicy Wybrzeze Wyspianskiego 13, HOWELL S.A. z siedzibg w Szczawnie Zdroju przy ulicy Ratuszowe;j
3, Tomasz Czechowicz zamieszkaly we Wroctawiu przy ulicy Bartoszowickiej 3 i Andrzej Dadelto
zamieszkaly w Legnicy przy ulicy Jowisza 1/5.

Sk

UCHWALA NR 22/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie stwierdzenia wyga$niecia mandatéw czlonkéw Rady
Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac w oparciu o postanowienia § 14 ust. 10 Statutu Spotki, stwierdza
wygasniecie mandatow nastepujacych cztonkow Rady Nadzorczej, skutkiem uptywu ich kadencji:

1) Hubert Janiszewski

2) Waldemar Sielski

3) Wojciech Siewierski.

UCHWALA NR 23/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie odwolania czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac w oparciu o postanowienia § 14 ust. 2 pkt b) Statutu Spotki odwotuje
Dariusza Adamiuka - cztonka Rady Nadzorcze;.

Przewodniczqcy Zgromadzenia stwierdzit, Ze w glosowaniu brato udziat 21.442.508 akcji.
Uchwalta zostata podjeta, albowiem w glosowaniu tajnym:

- za podjeciem Uchwaly oddano 21.442.508 glosow, tj. 100% glosow oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaly oddano 0 glosow, tj. 0% glosow oddanych

- wstrzymato sie od glosowania 0 gltosow, tj. 0% glosow oddanych

UCHWALA NR 24/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie powolania czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac w oparciu o postanowienia § 14 ust. 2 pkt b) Statutu Spotki powotuje
cztonka Rady Nadzorczej w osobie Waldemara Sielskiego.

UCHWALA NR 25/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.

podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie powolania czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac w oparciu o postanowienia § 14 ust. 2 pkt b) Statutu Spotki powotuje
cztonka Rady Nadzorczej w osobie Andrzeja Olechowskiego.

13



UCHWALA NR 26/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie powolania czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dzialajac w oparciu o postanowienia § 14 ust. 2 pkt b) Statutu Spotki powotuje
cztonka Rady Nadzorczej w osobie Wojciecha Siewierskiego.

UCHWALA NR 27/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie powolania czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dzialajac w oparciu o postanowienia § 14 ust. 2 pkt b) Statutu Spotki powotuje
cztonka Rady Nadzorczej w osobie Huberta Janiszewskiego.

UCHWALA NR 28/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku w sprawie powolania czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dzialajac w oparciu o postanowienia § 14 ust. 2 pkt b) Statutu Spotki powotuje
cztonka Rady Nadzorczej w osobie Stawomira Lachowskiego.

UCHWALA NR 29/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 maja 2009 roku
w sprawie dematerializacji akcji serii M, wyrazenia zgody na zawarcie uméw z KDPW S.A. dotyczacych
akcji serii M oraz wprowadzenia akcji serii M do obrotu gieldowego na rynku regulowanym GPW S.A.

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. postanawia wprowadzi¢ akcje serii M do obrotu
gieldowego na rynku regulowanym prowadzonym przez Gieldg Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. postanawia, ze akcje serii M bgda miaty forme
zdematerializowana.

§2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. upowaznia Zarzad do przeprowadzenia wszelkich
czynnosci niezbednych do wprowadzenia akcji serii M do obrotu gieldowego na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietd¢ Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., w tym w szczegdlnosci do:

- zawarcia, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi, umow
z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A., dotyczacych rejestracji w depozycie papierow
warto$ciowych akcji serii M w celu ich dematerializacji.

— zlozenia wniosku o wprowadzenie akcji serii M do obrotu gieldowego na rynku regulowanym,
prowadzonym przez Gietdg¢ Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

I1. Zarzad Spélki informuje, ze: (i) Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie odstapilo od
rozpatrzenia ktoregokolwiek z punktéw planowanego porzadku obrad, (ii) oraz ze w
trakcie obrad nie zostaly zgloszone do protokolu ZzZadne sprzeciwy uczestnikéow
Zgromadzenia.
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