Tres¢ podjetych uchwat ZWZA MCI Management SA

Podstawa prawna: § 39 ust 1 pkt 5 RO

I. Zarzad MCI Management S.A. zawiadamia, ze podczas obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w dniu 31 lipca 2009 r. we Wroctawiu podjete zostaty nastepujgce uchwaty:

Uchwata nr 01/NWZA/2009
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A. z dnia 31 lipca 2009 r. w sprawie
wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. wybiera na Przewodniczgcego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Panig Patrycje Pietraszewska.

Otwierajacy Zgromadzenie stwierdzit, ze w glosowaniu brato udziat 19.132.461 akgji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu tajnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 19.132.461 gtoséw, tj. 100 % gtoséw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

Pani Patrycja Pietraszewska, PESEL: 69121000544, zamieszkata we Wroctawiu, przy ulicy L. Nabielaka
153, legitymujacy sie dowodem osobistym ALC 989982, objeta przewodnictwo obrad i stwierdzita, ze
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MCl Management SA zostato zwotane przez
Zarzad Spotki w trybie art. 398,399 § 1 i art. 402 Kodeksu Spdtek Handlowych oraz § 20 Statutu
Spotki. Ogtoszenie o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zostato opublikowane w
Monitorze Sgdowym i Gospodarczym numer 129(3232) z dnia 06 lipca 2009 roku pod pozycjg 8849,
€O oznacza, ze ogtoszenie zostato opublikowane co najmniej trzy tygodnie przed terminem tego
Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzita sporzadzenie i podpisywanie przez akcjonariuszy,
uczestniczgcych w Walnym Zgromadzeniu, Listy Obecnosci. Nastepnie Przewodniczgca
Zgromadzenia, po sprawdzeniu podpisanej Listy Obecnosci, stwierdzit, ze w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu uczestniczy 19.132.461 akgcji, co stanowi 46,893082% kapitatu zaktadowego Spétki. Na
Zgromadzeniu obecni sg Cztonkowie Zarzadu Spotki Pani Beata Stelmach i Pan Roman Cisek.
Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita zniszczenie kart do gtosowania tajnego w sprawie wyboru
Przewodniczgcego stwierdzita, ze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zostato prawidtowo zwotane
przez Zarzad Spotki i jest zdolne do podjecia waznych uchwat proponowanych w ogtoszonym
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia:

Nastepnie Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie jawne w sprawie zatwierdzenia
porzadku obrad, a Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. podjeto uchwate o
tresci:

Uchwata nr 02/NWZA/2009

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A.

z dnia 31 lipca 2009 r. w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zwotanego na dzien 31 lipca 2009 r.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MClI Management S.A. przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu
ogtoszonym w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym numer 129 (3232) z dnia 06 lipca 2009 roku pod
pozycjg 8849.



Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzit, ze w gtosowaniu brato udziat 19.132.461 akcji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu jawnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 19.132.461 gtoséw, tj. 100 % gtoséw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtoséw, tj. 0% gtosow oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

Wobec zatwierdzenia porzadku obrad Przewodniczgca Zgromadzenia stwierdzita, ze dalsze obrady
bedg toczyty sie wedtug nastepujacego porzadku:

1. Otwarcie obrad Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczgcego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia.

4. Przyjecie porzadku obrad Zgromadzenia.

5. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 03/NWZA/2008 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia MCl Management S.A. z dnia 27 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji zamiennych
serii B, z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 21/ZWZA/2008 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia MCl Management S.A. z dnia 20 czerwca 2008 r. w sprawie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii J, z wytgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy.

7. Podjecie uchwaty w sprawie § 7A Statutu Spotki.

8. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoétki.

9. Podjecie uchwaty w sprawie dematerializacji akcji serii O, wyrazenia zgody na zawarcie umow z
KDPW S.A. dotyczgcych akcji serii O oraz wprowadzenia akgcji serii O do obrotu gietdowego na rynku
regulowanym GPW S.A.

10. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.

11. Zakoriczenie obrad.

Paragraf 2.
Akcjonariusze przystagpili do realizacji poszczegdlnych punktéw porzadku obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, podejmujac nastepujace uchwaty:

Uchwata nr 03/NWZA/2009

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A. z dnia 31 lipca 2009 r. w sprawie
zmiany uchwaty nr 03/NWZA/2008 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A. z
dnia 27 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji zamiennych serii B z wytgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. (,,Spo6tka”) zmienia tre$¢ uchwaty nr
03/NWZA/2008 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A. z dnia 27 marca
2008 r. w nastepujacy sposoéb:

1) W § 2 ust. 1 Uchwaty nr 03/NWZA/2008 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,» 1. Spotka wyemituje nie wiecej niz 5000 (stownie: piec tysiecy) obligacji serii ,,B”, o numerach od
0001 do numeru nie wyzszego niz 5000 o wartosci nominalnej 10.000,00 (dziesie¢ tysiecy) ztotych
kazda, o tacznej wartosci nominalnej nie wyzszej niz 50.000.000,00 (pieédziesigt milionow) ztotych,
uprawniajgcych do objecia akcji emitowanych przez Spétke (dalej ,,Obligacje”). Prég dojscia emisji do
skutku wynosi 1.000 (jeden tysigc) obligacji”



2) W § 2 w ust. 2 punkt 4) Uchwaty nr 03/NWZA/2008 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,4) zostang zaoferowane w drodze subskrypcji prywatnej skierowanej do nie wiecej niz 99
(dziewiecdziesieciu dziewieciu) inwestoréw okreslonych w drodze uchwaty przez Zarzad Spétki,”

3) W § 2 w ust. 3 i4 Uchwaty nr 03/NWZA/2008 otrzymujg nastepujgce brzmienie:

,»3. Prawa i obowiazki wynikajgce z Obligacji powstaja z chwilg zapisania ich w ewidencji, o ktorej
mowa w Ustawie (dalej , Dziert Emis;ji”).

4. Wykup Obligacji nastapi poprzez zaptate kwoty pienieznej w wysokosci wartosci nominalnej
Obligacji. Kwota wykupu moze by¢ podwyzszona o premie (odsetki) w wysokosci ustalonej przez
Zarzad Spotki w uchwale, o ktérej mowa w ust. 10 pkt 4. W sytuacji, gdy po Dniu Emisji chociazby
jeden raz cena akcji Spoétki notowanych na Warszawskiej Gietdzie Papierow Wartosciowych
przekroczy o 50% (pieédziesigt procent) cene zamiany wskazang w ust. 6, Spoétce przystugiwac bedzie
prawo (ale nie obowigzek) do wczesniejszego wykupu Obligacji (przed Dniem Wykupu), przy czym
prawo to moze zostac zrealizowane przez Spétke nie wczesniej, niz po uptywie dwdch lat od Dnia
Emisji. Wczesniejszy wykup Obligacji nastgpi w terminie 30 dni od daty powziecia przez Zarzad Spoétki
uchwaty w przedmiocie realizacji przez Spétke prawa wczesniejszego wykupu Obligacji oraz w ktérej
Zarzad ustali warunki oraz procedure wczesniejszego wykupu Obligacji. Wczesniejszy wykup Obligacji
bedzie dotyczyt tylko tych Obligacji, w stosunku do ktérych obligatariusz nie ztozyt oswiadczenia o
zamianie, o ktérym mowa w ust. 7.

4) W § 2 w ust. 6-8 Uchwaty nr 03/NWZA/2008 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,6. Cena zamiany na Akcje wynosi 6,25 zt (stownie: sze$¢ ztotych i dwadziescia piec groszy), co
oznacza, ze Obligatariusz bedzie uprawniony do objecia w zamian za 1 (stownie: jedng) Obligacje
1600 (stownie: jeden tysigc szeséset) akcji Spotki serii ,,J”. W przypadku zwiekszenia lub zmniejszenia
wartosci nominalnej akcji Spoétki przed dniem dokonania konwersji, wspétczynnik konwersji Obligacji
na Akcje zostanie powiekszony lub pomniejszony w takiej samej proporcji, w jakiej zostata
powiekszona lub pomniejszona wartos¢ nominalna akcji w stosunku do wartosci nominalnej akcji z
dnia powziecia niniejszej uchwaty.”

7. Prawo do zamiany Obligacji na akcje serii ,J” moze zostac zrealizowane w sposdb okreslony w
Ustawie poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia o zamianie Obligacji na Akcje do Dnia Wykupu
zgodnie z warunkami emisji Obligacji. Z chwilg ztozenia ww. o$wiadczenia o zamianie Obligacji na
akcje serii J wygasa roszczenie Obligatariusza o wyptate kwoty wykupu Obligacji wskazanej w ust. 4.”

,»8. W nastepstwie zamiany Obligacji na akcje Spotki serii ,, J” kapitat zaktadowy Spétki zostanie
podwyzszony o kwote nie wiekszg niz 8.000.000,00 (stownie: osiem milionéw) ztotych.”
5) W § 2 w ust. 10 punkt 5 Uchwaty nr 03/NWZA/2008 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,,5) czy bedzie istniata, inna niz okreslona w ust. 4, mozliwos¢, wczesniejszego wykupu Obligacji i
przypadki, w ktérych Spétka bedzie zobowigzana lub uprawniona do wczesniejszego wykupu Obligacji
oraz $wiadczenia pieniezne zwigzane z wczesniejszym wykupem Obligacji lub sposdb wyliczenia
takiego swiadczenia.”

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgca Zgromadzenia stwierdzita, ze w gtosowaniu brato udziat 19.132.461 akgji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu jawnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 19.132.461 gtoséw, tj. 100 % gtoséw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtos, tj. 0% gtoséw oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych.

W tym miejscu Przewodniczgca Zgromadzenia przedstawita projekt uchwaty nr 04/0NWZA/2009



zgtoszonej przez Zarzad Spatki w brzmieniu nastepujgcym:

UCHWALA NR 04/NWZA/2009

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A.

z dnia 31 lipca 2009 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 21/ZWZA/2008 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia MCl Management S.A. z dnia 20 czerwca 2008 r. w sprawie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii J z wytgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. (,,Sp6tka”) zmienia tres¢ uchwaty nr
21/ZWZA/2008 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A. z dnia 20 czerwca 2008 r.
W hastepujacy sposob:

1) W § 1 w ust. 1-3 Uchwaty nr 21/ZWZA/2008 otrzymujg nastepujgce brzmienie:

1. Podwyzsza sie warunkowo kapitat zaktadowy Spoétki o kwote nie wyzszg niz 8.000.000,00 (stownie:
osiem milionéw) ztotych.”

,»2. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego dokona sie poprzez emisje nie wiecej niz
8.000.000 (stownie: osiem miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii ,,J” Sp6tki, o wartosci
nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda i tgcznej wartosci nominalnej nie wyzszej niz 8.000.000,00
(stownie: osiem milionéw) ztotych (zwane dalej ,,Akcjami”).”

,»3. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest umozliwienie realizacji prawa
przyznanego na mocy uchwaty nr 03/NWZA/2008 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27
marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji zamiennych serii B z wytgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, zmienionej Uchwatg Nr 03/NWZA/2009 z dnia 31 lipca 2009 roku
(zwana dalej ,Uchwatgy”), posiadaczom obligacji zamiennych serii B (zwane dalej ,,Obligacjami”) do
objecia Akcji.”

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

W tym miejscu Zarzad spotki przedstawit nastepujgcy opinie/uzasadnienie dla wytgczenia prawa
poboru akcjonariuszy:

,Opinia Zarzagdu MCI Management SA w przedmiocie wytgczenia prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy w odniesieniu do obligacji serii ,B” zamiennych na akcje serii ,,J” oraz w sprawie zasad
ustalenia ceny emisyjnej obligacji

Niniejsze uzasadnienie jest przedstawiane w zwigzku ze zmiang uchwaty nr 03/NWZA z 27 marca
2008 w sprawie emisji Obligacji zamiennych i stanowi uzupetnienie opinii zarzadu, jaka byta
przedstawiona Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu 27 marca 2008 r.

Zarzad Spotki MCI Management SA z siedzibg we Wroctawiu, dziatajgc w trybie art. 433§2i§6
Kodeksu spétek handlowych oraz w zwigzku z trescig art. 23 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 roku o
obligacjach (Dz.U. Nr 83, poz. 420 z pézn. zm.) — przedstawia Nadzwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spoétki swojg opinie w sprawie wytgczenia prawa poboru Obligacji serii ,B” zamiennych
na akcje serii ,J” oraz sposobu ustalenia ceny emisyjnej Obligacji.

Zgodnie z § 1 p. 1) projektu Uchwaty Nr 03/NWZA/2009 MCI Management SA (,,Spétka”) ,w sprawie
zmiany uchwaty nr 03/NWZA/2008 r. w sprawie emisji obligacji zamiennych serii , B” z wytgczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy” (,,Uchwata”) Spdtka ma zamiar wyemitowac nie



wiecej niz 5000 Obligacji zamiennych na akcje serii ,,J” o wartosSci nominalnej po 10.000 zt kazda
Obligacja. tgczna wartos¢ nominalna Obligacji serii B nie przekroczy kwoty 50.000.000,00 zt. Przy
czym cena emisyjna Obligacji zostataby ustalona przez Zarzad Spétki w drodze uchwaty, podjetej
przed rozpoczeciem subskrypcji Obligacji, ale zawsze cena emisyjna Obligacji nie mogtaby by¢ nizsza
od wartosci nominalnej Obligacji.

W zwigzku z zamiarem emisji Obligacji, na zasadach okreslonych Uchwatg, konieczne bedzie takze
dokonanie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o kwote nie wyzszg niz
8.000.000,00 zt w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela serii ,,J” o wartosci nominalnej 1,00 zt
kazda akcja. Uchwata o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spoétki bedzie podjeta
podczas obrad obecnego Walnego Zgromadzenia Spdtki. Wszystkie nowe akcje serii ,,J” zostang
przeznaczone do objecia przez posiadaczy Obligacji.

Proponowana przez Zarzad cena zamiany Obligacji serii ,B” na akcje serii ,,J” wynosi 6,25 zt, co
oznacza, ze Obligatariusz bedzie uprawniony do objecia w zamian za jedng Obligacje 1.600 akcji serii
7. W przypadku zamiany wszystkich Obligacji na akcje Spétki ostateczne podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Spotki nie przekroczy 8.000.000,00 zt.

Zamiarem Zarzadu jest, aby Obligacje zostaty zaoferowane w drodze subskrypcji prywatnej
skierowanej do nie wiecej niz 99 inwestoréw, okreslonych w drodze uchwaty przez Zarzad Spétki. W
sytuacji powyzszego zamiaru Zarzgdu Spétki emisja Obligacji powinna by¢ dokonana z wytgczeniem
prawa poboru obligacji serii ,B” przez akcjonariuszy Spoétki, albowiem umozliwi to Zarzgdowi Spotki
ich zaoferowanie (takze) inwestorom, nie bedgcym akcjonariuszami Spéfki i stworzy tym
Obligatariuszom, prawng mozliwosc realizacji przewidzianego w tych Obligacjach prawa do ich
zamiany na akcje Spétki. Nadto wytgczenie prawa poboru, na zasadach okreslonych w Uchwale, jest
zgodne i konieczne po mysli art. 23 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 roku o obligacjach (Dz.U. Nr 83,
poz. 420 z pdzn. zm.), ktéry wymaga, aby w przypadku, gdy akcjonariuszom stuzy prawo poboru do
objecia nowych akcji, uchwata o emisji obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa
prawo to wytaczata, zakresie trybie przepisow kodeksu spotek handlowych, w zakresie niezbednym
do wykonania uprawnien Obligatariuszy.

Zdaniem Zarzadu najkorzystniejszym sposobem pozyskania przez Spdtke dodatkowego kapitatu jest
skuteczne przeprowadzenie emisji obligacji zamiennych na akcje Spétki, na warunkach i zasadach
okreslonych w proponowanej Uchwale. Emisja taka pozwolitaby Spdtce pozyskac, na korzystnych
warunkach finansowych, srodki pieniezne niezbedne do realizacji dalszych planéw inwestycyjnych
Spotki, zgodnych z celami statutowymi Spotki.

W ocenie Zarzadu Spéfki, sposdb wyznaczenia ceny emisyjnej Obligacji, zaproponowany w tresci
Uchwaty, a w szczegdlnosci przekazanie tej kompetencji Zarzagdowi Spétki, pozwoli na optymalne
uksztattowanie ceny emisyjnej Obligacji serii ,B” w oparciu o warunki rynkowe, istniejgce przed
rozpoczeciem subskrypcji niepublicznej Obligacji.

Majgc powyzsze na uwadze Zarzad Spétki rekomenduje akcjonariuszom gtosowanie za wytgczeniem
w catosci prawa poboru obligacji serii ,B”, przystugujgcego dotychczasowym akcjonariuszom Spotki
oraz ustalenie ceny emisyjnej Obligacji na zasadach okreslonych w Uchwale.”

Po zapoznaniu sie akcjonariuszy z powyzszym uzasadnieniem, Przewodniczgca poddata pod
gtosowanie projekt uchwaty nr 04/NWZA/2009.

Przewodniczgca Zgromadzenia stwierdzita, ze w gtosowaniu brato udziat 19132461 akgji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu jawnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 19132461 gtosdw, tj. 100 % gtosédw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 0 gtosdw, tj. 0% gtosdw oddanych

UCHWALA NR 05/NWZA/2009
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A.
z dnia 31 lipca 2009 r.



W sprawie
§ 7A Statutu Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. (,Spotka”) ustala nowg tresé § 7A Statutu
Spétki w nastepujgcym brzmieniu:

,S7A

Wartos¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, dokonanego na mocy
Uchwaty Nr 21/ZWZA/2008 Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 20 czerwca 2008 r., zmienionego
Uchwatg Nr 04/NWZA/2009 Walnego Zgromadzenia z dnia 31 lipca 2009 roku, ktorego wartosé
nominalna zostata okreslona na kwote nie wyzszg niz 8.000.000,00 (osiem milionéw) ztotych
nastepuje w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela serii ,,J”, o wartosci nominalnej 1,00 (jeden)
ztoty kazda w liczbie nie wiekszej niz 8.000.000 (osiem milionéw). Akcje serii ,,J” obejmowane bedg
przez uprawnionych obligatariuszy, bedacych posiadaczami obligacji zamiennych serii ,,B”
wyemitowanych w zwigzku z uchwatg Nr 03/NWZA/2008 Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 27
marca 2008 r., zmienionej Uchwatg nr 03/NWZA/2009 z dnia 31 lipca 2009 roku.”

§2
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgca Zgromadzenia stwierdzita, ze w gtosowaniu brato udziat 19.132.461 akcji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu jawnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 19.132.461 gtoséw, tj. 100 % gtoséw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

UCHWALA NR 06/NWZA/2009
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A.
z dnia 31 lipca 2009 r. w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. (,,Spotka”) ustala nowy tekst jednolity
Statutu Spétki w nastepujgcym brzmieniu:

Tekst jednolity Statutu MClI Management S.A.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Firma Spétki brzmi: “MCl Management” Spétka Akcyjna.

2. Spdtka moze uzywac skréconej nazwy “MCl Management” SA i wyrdzniajgcego jg znaku
graficznego oraz firmy w ttumaczeniu na jezyki obce.

§ 2.
Siedzibg Spotki jest miasto Wroctaw.

§ 3.

1. Spétka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spdtka moze otwieraé oddziaty, filie, zaktady i inne jednostki organizacyjne w kraju i za granicg oraz
moze uczestniczyé w spoétkach prawa handlowego i prawa cywilnego z podmiotami krajowymi i
zagranicznymi w ramach obowigzujgcych przepisow prawnych.



§4.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) 64.20.Z — dziatalnos¢ holdingdéw finansowych

2) 64.30.Z — dziatalnos¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych

3) 64.92.Z — pozostate formy udzielania kredytéw

4) 64.99.Z — pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

5) 66.19.Z — pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych

6) 70.10.Z — dziatalnosé firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw
finansowych

7) 70.21.Z — stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

8) 70.22.Z — pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
9) 74.90.Z — pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej
niesklasyfikowana

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej okreslonej w wyzej wymienionych
przedmiotach dziatania Spétki, z mocy przepisdw szczegdlnych wymaga zgody, zezwolenia lub

koncesji organu panstwa, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalno$ci moze nastgpic po
uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub konces;ji.

§ 5.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 6.

Przewidziane przepisami prawa ogtoszenia Spotki zamieszczane bedg w “Monitorze Sgdowym i
Gospodarczym”.

II. KAPITAL ZAKEADOWY, AKCJONARIUSZE | AKCJE

§7.

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 45.495.272,00 (czterdziesci pie¢ miliondw czterysta
dziewieddziesiat piec tysiecy dwiescie siedemdziesigt dwa) ztotych i dzieli sie na 45.495.272
(czterdziesci pie¢ miliondéw czterysta dziewieddziesiat piec tysiecy dwiescie siedemdziesigt dwa)
rownych i niepodzielnych akcji o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda, w tym:

* 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A o kolejnych numerach od 000 001 (jeden)
do 100 000 (sto tysiecy),

¢ 19.500.000 (dziewietnascie milionéw piecéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B o kolejnych
numerach od 00 000 001 (jeden) do 19 500 000 (dziewietnascie miliondw pieéset tysiecy),

¢ 12.500.000 (dwanascie milionow piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o kolejnych
numerach od 00 000 001 (jeden) do 12 500 000 (dwanascie milionow pieéset tysiecy),

* 500.000 (piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o kolejnych numerach od 000 001
(jeden) do 500 000 (piecset tysiecy),

¢ 5.200.000 (pie¢ milionéw dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E o kolejnych numerach
od 00 000 001 (jeden) do 05 200 000 (pie¢ milionédw dwiescie tysiecy),

* 1.506.000 (jeden milion pieéset szes¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o kolejnych
numerach od 00 000 001 (jeden) do 01 506 000 (jeden milion pieéset szesc¢ tysiecy),

¢ 1.467.000 (jeden milion czterysta szesédziesiat siedem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o
kolejnych numerach od 00 000 001 (jeden) do 01 467 000 (jeden milion czterysta szes¢dziesigt
siedem tysiecy),

¢ 733.000 (siedemset trzydziesci trzy tysigce) akcji zwyktych na okaziciela serii H o kolejnych
numerach od 000 001 (jeden) do 733 000 (siedemset trzydziesci trzy tysigce),

* 216.269 (dwiescie szesnascie tysiecy dwiescie szesc¢dziesigt dziewiec) akcji zwyktych na okaziciela



serii K o kolejnych numerach od 00 000 001 (jeden) do 00 216 269 (dwiescie szesnascie tysiecy
dwiescie sze$cédziesigt dziewied),

¢ 3.200.000 (trzy miliony dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L o kolejnych numerach
od 00 000 001 (jeden) do 03 200 000 (trzy miliony dwiescie tysiecy),

¢ 111.172 (sto jedenascie tysiecy sto siedemdziesigt dwa) akcji zwyktych na okaziciela serii M o
kolejnych numerach od 00 000 001 (jeden) do 00 111 172 (sto jedenascie tysiecy sto siedemdziesigt
dwa),

* 461.831 (czterysta sze$édziesigt jeden tysiecy osiemset trzydziesci jeden) akcji zwyktych na
okaziciela serii O o kolejnych numerach od 000 001 (jeden) do 461.831 (czterysta sze$c¢dziesigt jeden
tysiecy osiemset trzydziesci jeden).”

2. Akcje serii A zostaty pokryte wktadami gotéwkowymi i objete przez zatozycieli Spotki w
nastepujacych ilosciach :

a) MCl spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu — 59 ( pieédziesigt dziewied)
akcji w kwocie po 1000,00 zt (jeden tysigc ztotych) kazda,

b) HOWELL Spdtka Akcyjna z siedzibg w Szczawnie Zdroju — 39 (trzydziesci dziewiec) akcji w kwocie po
1000,00 zt (jeden tysigc ztotych) kazda,

c) Tomasz Czechowicz - 1(jeden) akcja w kwocie po 1000,00 zt (jeden tysigc),

d) Andrzej Dadefto - 1(jeden) akcja w kwocie po 1000,00 zt (jeden tysigc).

3. Akcje Spétki kolejnych emisji moga byé imiennymi lub na okaziciela oraz mogg by¢ pokrywane
wktadami pienieznymi lub niepienieznymi.

4. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. .

5. Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

6. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie
do podziatu oraz do udziatu w podziale majatku Spotki w razie jej likwidacji. Wszystkie akcje
uczestnicza w dywidendzie w réwnej wysokosci.

7. Spotka moze nabywacd witasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celéw
wymienionych w art. 362 § 1 kodeksu spdtek handlowych.

8. Podwyizszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ takze poprzez podwyzszenie wartosci
nominalnej akgcji.

9. Akcje mogg by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego uchwatg Walnego
Zgromadzenia, za zgodg akcjonariusza, ktorego akcje majg by¢ umorzone. Wysokos¢ kwoty do
zaptaty za umarzane akcje zostanie okreslona kazdorazowo uchwatg Walnego Zgromadzenia. W
zamian za akcje umarzane Spétka moze wydawacd swiadectwa uzytkowe na warunkach okreslonych
przez Walne Zgromadzenie.

10. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzyc¢ kapitaty rezerwowe i
fundusze celowe.

11. Czes¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego moze by¢ uzyta
jedynie na pokrycie strat bilansowych.

12. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia, kapitaty rezerwowe oraz nadwyzki kapitatu
zapasowego ponad wysokos¢ okreslong w ust. 11 mogg by¢ uzyte w szczegdlnosci na podwyzszenie
kapitatu zaktadowego.

13. Kapitat zaktadowy Spétki moze zosta¢ podwyzszony nie tylko w sposdb okreslony w powyzszych
ustepie 8, ale takze w trybie art. 444 i nastepnych kodeksu spétek handlowych w ramach kapitatu
docelowego, w sposdb okreslony ponize;j :

a) Zarzad Spotki jest upowazniony do dnia 25 czerwca 2010 roku do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego o kwote nie wyzszg niz 12.200.000,00 (dwanascie miliondw dwiescie tysiecy) ztotych;
b) Zarzad moze wykonaé przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych
podwyzszen kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego lub moze wykonac¢ przyznane mu
upowaznienie poprzez przeprowadzenie jednej lub kilku nastepujgcych po sobie emisji warrantéw
subskrypcyjnych w ramach kapitatu docelowego;

c) podwyzszajac kapitat zaktadowy w ramach kapitatu docelowego Zarzagd moze wydawac akcje w



zamian za wktady gotéwkowe oraz za aporty, z tym ze wydanie akcji w zamian za wniesione aporty
wymaga zgody Rady Nadzorczej;

d) ustalenie ceny emisyjnej akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego wymaga zgody Rady
Nadzorczej;

e) za zgoda Rady Nadzorczej prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do akcji
wydawanych przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego moze zostaé¢ wytaczone;

f) Zarzad nie jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego
ze Srodkéw wihasnych Spéfki;

g) akcje wydawane przez Zarzagd w ramach kapitatu docelowego nie mogg by¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie mogg byc¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich posiadaczy;
h) uchwata Zarzadu, dotyczaca podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego,
wymaga zachowania formy aktu notarialnego.

§ 7A.

Wartosé nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, dokonanego na mocy
Uchwaty Nr 21/ZWZA/2008 Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 20 czerwca 2008 r., zmienionego
Uchwatg Nr 04/NWZA/2009 Walnego Zgromadzenia z dnia 31 lipca 2009 roku, ktérego wartosé
nominalna zostata okreslona na kwote nie wyzszg niz 8.000.000,00 (osiem milionéw) ztotych
nastepuje w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela serii ,,J”, o wartosci nominalnej 1,00 (jeden)
ztoty kazda w liczbie nie wiekszej niz 8.000.000 (osiem milionéw). Akcje serii ,,J” obejmowane beda
przez uprawnionych obligatariuszy, bedacych posiadaczami obligacji zamiennych serii ,,B”
wyemitowanych w zwigzku z uchwatg Nr 03/NWZA/2008 Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 27
marca 2008 r., zmienionej Uchwatg nr 03/NWZA/2009 z dnia 31 lipca 2009 roku.

1. ORGANY SPOKKI

§ 8.
Organami Spotki sg :

A. Zarzad.
B. Rada Nadzorcza.
C. Walne Zgromadzenie .

A. Zarzad

§9.

1. Zarzad Spotki sktada sie z jednego do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych na
trzy lata. Cztonkowie pierwszego Zarzadu sg powotywani przez zatozycieli Spétki na dwa lata.

2. Rada Nadzorcza powotuje, odwotuje i zawiesza w czynnosciach cztonkdw Zarzadu Spétki oraz
okresla liczbe cztonkéw Zarzadu.

3. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskdw i strat za ostatni rok ich urzedowania.

§ 10.

1. Zarzad Spotki zarzadza Spotka i reprezentuje jg w sadzie i poza sadem, wobec wtadz i 0séb trzecich.
2. Regulamin Zarzadu Spotki okresla szczegdtowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad a
zatwierdza uchwatg Rada Nadzorcza.

§ 11.

1. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest wspoétdziatanie
dwdch cztonkdw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Prokurent moze reprezentowac Spétke tylko tacznie z cztonkiem Zarzadu Spétki. Do odbioru
wezwan i innych doreczen wystarcza, jezeli doreczenie nastepuje do rak jednego cztonka Zarzadu, ale



zawsze w lokalach Zarzadu.
3. Uchwaty Zarzagdu wymagajg sprawy przekraczajgce zwykty zarzad Spotka.

§12.

1. Umowy z cztonkami Zarzadu Spoétki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej,
delegowany sposrdd jej cztonkédw. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci prawnych
pomiedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza reprezentuje Spétke w sporach z cztonkiem Zarzadu.

§ 13.
Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi
ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik, akcjonariusz lub cztonek wtadz.

B. Rada Nadzorcza

§ 14.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5(pieciu) do 8(osmiu) cztonkéw, w tym Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczacego.

2. Z zastrzezeniem postanowien ustepu 3 ponizej cztonkowie Rady Nadzorczej bedg powotywani i
odwotywani w nastepujacy sposdb:

a) Tak dtugo jak akcjonariusz Czechowicz Ventures sp. z 0.0. posiada co najmniej 20% (dwadziescia
procent) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu — akcjonariusz ten powotuje i odwotuje 1(jednego)
cztonka Rady Nadzorczej;

b) Walne Zgromadzenie wybiera i odwotuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. W przypadku zmniejszenia sie liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu ponizej 20% (dwadziescia
procent) posiadanych przez akcjonariusza, uprawnionego do powotania i odwotania cztonka Rady
Nadzorczej zgodnie z powyzszym § 14 ustep 2 lit. a) akcjonariusz ten traci uprawnienia wynikajgce z §
14 ustep 2 lit. a), a mandat powotanego przez niego cztonka Rady Nadzorczej wygasa. Stwierdzenie
wygasniecia mandatu dokonuje w formie uchwaty Rada Nadzorcza na swoim najblizszym
posiedzeniu.

4. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasnie z przyczyn okreslonych w ust. 3 powyzej albo
wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walnego Zgromadzenie,
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka, ktéry
swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie, nie dtuzej jednak niz do dnia uptywu kadencji jego poprzednika. Do powotania cztonka
Rady Nadzorczej na podstawie niniejszego ustepu stosowac sie bedg odpowiednio postanowienia
ustepow od 5 do 9 ponizej. W sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden cztonek
powotany na powyzszych zasadach.

5. Przynajmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od Spotki i
od podmiotéw pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze Spotka. Szczegdtowe kryteria niezaleznosci
cztonka Rady Nadzorczej okresla ust. 6 ponizej.

6. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

1) nie bedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spétki ani Podmiotu Powigzanego;

2) nie bedaca, w okresie ostatnich pieciu lat, cztonkiem organdw zarzadzajgcych Spoétki albo
cztonkiem organdw zarzadzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;

3) nie bedgaca akcjonariuszem, dysponujgcym co najmniej 5% (pie¢ procent) gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spoétki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

4) nie bedgca cztonkiem wtadz nadzorczych lub zarzadzajacych lub pracownikiem akcjonariusza,
dysponujgcym co najmniej 5% (pieé procent) gtosdéw na Walnym Zgromadzeniu Spétki lub na walnym
zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

5) ktdra nie otrzymuje i nie otrzymata od Spétki lub od Podmiotu Powigzanego wynagrodzenia w
znaczacej wysokosci, z wyjgtkiem wynagrodzen (opcji i innych swiadczen) otrzymywanych od Spoéfki
jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej uchwalone przez Walne Zgromadzenie;



6) ktdra nie utrzymuje i nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczgcych stosunkéw handlowych
ze Spotka lub z Podmiotem Powigzanym ze Spoétka;

7) ktéra nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat wspdlnikiem, cztonkiem organéw lub
pracownikiem biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spétki lub Podmiotu
Powigzanego ze Spotka;

8) ktdra nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dtuzszy niz trzy kadencje,

9) nie bedaca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem matzonka, albo osobg
pozostajgcag w stosunku przysposobienia z ktérakolwiek z oséb wymienionych w punktach od 1) do
8).

7. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1) dany podmiot jest ,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujgcym wobec Spétki,
Podmiotem Zaleznym wobec Spétki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu Dominujgcego wobec
Spotki.

2) dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,,Podmiot Dominujgcy”), jezeli:

(i) Podmiot Dominujgcy posiada wiekszos¢ gtoséw w organach Podmiotu Zaleznego, takze na
podstawie porozumien z innymi osobami lub

(ii) Podmiot Dominujacy jest uprawniony do powotywania lub odwotywania wiekszosci cztonkéw
organdw zarzadzajgcych Podmiotu Zaleznego lub

(iii) wiecej niz potowa cztonkdéw zarzagdu Podmiotu Dominujgcego jest jednoczesnie cztonkami
zarzadu lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, bgdZ innego podmiotu
pozostajgcego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznosci.

3) ,,znaczaca wysokos$¢ wynagrodzenia ” lub ,znaczgce stosunki handlowe” oznacza odpowiednio
wynagrodzenie roczne lub roczny obrdt towarami (ustugami) o rGwnowartosci w ztotych
przekraczajgcej 10.000 EUR (dziesied tysiecy).”

8. W celu zapewnienia powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.
6 do 8 powyzej, akcjonariusze zgtaszajacy kandydatury cztonkédw Rady Nadzorczej, podczas obrad
Walnego Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani do szczegétowego uzasadnienia swoich
propozycji osobowych, wtgcznie ze ztozeniem oswiadczenia o spetnianiu lub nie spetnianiu przez
kandydata kryterium ,niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 6 do 8 powyzej.
Powyzsze zobowigzanie nalezy stosowaé odpowiednio do powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej
przez uprawnionych akcjonariuszy albo powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami.

9. Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg byc¢ spetnione przez caty okres trwania
mandatu.

10. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z wyjatkiem kadencji pierwszej Rady Nadzorczej, ktéra
trwa jeden rok.

11. Rada Nadzorcza dziata na podstawie Regulaminu, ktory zostaje uchwalony przez Rade Nadzorcza i
zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

12. Przewodniczacy ustepujgcej Rady Nadzorczej lub Prezes Zarzgdu zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego wybiera
Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych.

13. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, a
w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

14. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢é zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia
powinny sie odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat). Nadzwyczajne posiedzenie moze
by¢ zwotane w kazdej chwili.

15. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z whasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzgdu Spétki lub cztonka
Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwdch tygodni od chwili ztozenia
whniosku.

16. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7(siedmio) dniowym powiadomieniem
przekazanym cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za posrednictwem poczty



elektronicznej, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia
bez zachowania powyzszego 7 (siedmio) dniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec
osoby zwotujacej posiedzenie Rady Nadzorczej przekazana za pomoca kazdego srodka lub sposobu
komunikacji na odlegtos¢.

17. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac za posrednictwem telefonu lub innego $rodka
technicznego (np. Internet), w sposdb umozliwiajgcy wzajemne porozumienie wszystkich
uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty podjete na tak odbytym
posiedzeniu bedg wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci
projektéw uchwat.

18. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w drodze
pisemnego gtosowania zarzagdzonego przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Uchwaty tak podjete bedg wazne jezeli
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektéw uchwat.

19. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swéj gtos za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjgtkiem spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.”

20. Z zastrzezeniem ponizszego § 18 ustep 2 dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest
zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw Rady, zgodnie z § 14 ustep 15 i 16 powyze;j.

§ 15.

1. Rada wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich gateziach jej przedsiebiorstwa.
2. Do szczegdlnych obowigzkdw Rady, realizowanych w formie podejmowanych uchwat nalezy:

a) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
whioskéw Zarzadu dotyczgcych podziatu zyskéw i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw tej oceny i dziatalnosci Rady
Nadzorczej;

b) zawieszanie z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu
Spotki,

c) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,
nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

d) ustalanie zasad wynagradzania Prezesa Zarzadu i na jego wniosek wynagrodzenia cztonkow
Zarzadu Spotki,

e) uchwalanie regulaminu funkcjonowania Rady Nadzorczej i zatwierdzanie regulaminu Zarzadu
Spotki,

f) wyrazanie zgody na tworzenie nowych spétek, na nabycie przez Spétke akcji lub udziatéw, albo na
zbycie posiadanych przez Spétke akcji lub udziatéw, jezeli kwota takiej transakcji przekracza 3,50%
(trzy i pie¢dziesigt setnych procenta) sumy bilansowej aktywoéw Spétki wykazanej w najbardziej
aktualnym, opublikowanym kwartalnym raporcie finansowym Spéfki i jezeli transakcja nie byta
przewidziana w budzecie Spotki zaopiniowanym przez Rade Nadzorczg zgodnie z postanowieniami
Statutu,

g) opiniowanie rocznego budzetu kosztéw funkcjonowania Spotki,

h) wybér biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spétki,

i) wyrazanie zgody na swiadczenie, z jakiegokolwiek tytutu prawnego, przez Spétke lub Podmioty
Powigzane ze Spotka (w rozumieniu § 14 ust. 7 Statutu Spétki) na rzecz cztonkdw Zarzadu Spotki,

j) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z
podmiotem powigzanym ze Spdtka, z cztonkiem Rady Nadzorczej lub z cztonkiem Zarzgdu Spétki oraz
z podmiotami z nimi powigzanymi,

k) wyrazanie zgody na nabywanie przez Spotke wiasnych akcji, z wyjatkiem sytuacji okreslonej w art.
362 § 1 pkt 2) ksh,

I) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan (dokonywanie transakcji), o wartosci
przekraczajacej, w jednym roku obrotowym, kwote 3,50% (trzy i piecdziesiat setnych procenta) sumy



bilansowej aktywéw Spoétki wykazanej w najbardziej aktualnym, opublikowanym kwartalnym raporcie
finansowym Spétki i jezeli transakcja nie byta przewidziana w budzecie Spétki zaopiniowanym przez
Rade Nadzorczg zgodnie z postanowieniami Statutu, jezeli takie zobowigzania (transakcje) dotycza:
(1) zobowigzan (transakcji) pojedynczych lub serii powigzanych ze sobg zobowigzan (transakcji), w
tym takze zobowigzan (transakcji) warunkowych i zobowigzan (transakcji) terminowych;

(2) pozyczek i kredytow;

(3) udzielania przez Spétke poreczen oraz zaciggania przez Spétke zobowigzan z tytutu gwarancji i
innych zobowigzan pozabilansowych, z wyjatkiem czynnosci stuzacych zabezpieczeniu zobowigzan
wtasnych Spétki;

(4) ustanawiania zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpieczenie i innych obcigzen majatku
Spotki;

(5) zbycia sktadnikéw majagtku trwatego Spétki.

m) wyrazanie zgody na decyzje Zarzadu Spotki zwigzane z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w
ramach kapitatu docelowego, zgodnie zasadami okreslonymi w § 7 ustep 13 Statutu.

3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza, w celu przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu:

a) zwieztg ocene sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej w Spodtce oraz
systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki

b) ocene pracy Rady Nadzorczej.

§ 16.
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

§17.

Rada moze oddelegowad ze swego grona cztonkéw do indywidualnego wykonywania poszczegdlnych
czynnosci nadzorczych. Cztonkowie ci otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala
Walne Zgromadzenie. Cztonkdw tych obowigzuje zakaz konkurencji, ktéremu podlegajg cztonkowie
Zarzadu Spotki.

§ 18.

1. Z zastrzezeniem ponizszych ustepow 2 i 3, do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg Spotki
wymagana bedzie bezwzgledna wiekszos¢ gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Rady
Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby gtosow za i przeciwko podjeciu uchwaty gtos decydujacy
bedzie miat Przewodniczacy Rady Nadzorczej, zas w jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczgcy Rady
Nadzorczej.

2. Do podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym paragrafie 15
ust. 2 punkt: d,) g), h) oraz od k) do m) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaty, wymagane
bedzie oddanie gtosu za podjeciem takiej uchwaty przez cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez
akcjonariusza na podstawie § 14 ust. 2 lit. a) Statutu.

3. Do podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym paragrafie 15
ust. 2 punkt: i) oraz punkt j) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaty, wymagane bedzie
oddanie gtosu za podjeciem takiej uchwaty przez wiekszos¢ niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej.
4. Uchwaty Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokoty podpisujg obecni cztonkowie
Rady. W protokotach nalezy poda¢ porzadek obrad oraz wymienic¢ nazwiska i imiona cztonkéw Rady
Nadzorczej, biorgcych udziat w posiedzeniu, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty, podac
sposéb przeprowadzania i wynik gtosowania.

5. Do protokotédw winny by¢ dotgczone odrebne zdania cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu oraz nadestane pdzniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady.

C. Walne Zgromadzenie.



§ 19.

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzagd w ciggu sze$ciu miesiecy po zakonczeniu roku
obrotowego.

§ 20.

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenie spraw wymagajacych
niezwtocznego postanowienia:

¢ z wiasnej inicjatywy,

* na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,

* na pisemny wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych tgcznie co najmniej 10 % (dziesie¢ procent)
kapitatu zaktadowego.

2. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu 14 dni od zgtoszenia takiego wniosku.
W razie bezczynnosci Zarzgdu do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest
Rada Nadzorcza.

3. Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia winien okresla¢ sprawy wnoszone
pod jego obrady.

§ 21.

1. Jezeli przepisy kodeksu spétek handlowych nie stanowig inaczej Walne Zgromadzenie jest wazne
bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych w nim akgji.

2. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaty, takze bez formalnego zwofania, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia Walnego
Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegdlnych spraw na porzgdku obrad.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtoséw, o ile
przepisy kodeksu spoétek handlowych nie przewidujg inaczej.

4. Walne Zgromadzenie moze zarzadzac przerwy w obradach wiekszos$cig dwdch trzecich gtoséw.
tacznie przerwy nie moga trwaé dtuzej niz trzydziesci dni.

5. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad
na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy taki wniosek zgtosili, popartej 75%
(siedemdziesiat piec procent) gtoséw Walnego Zgromadzenia.

§22.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki, rozpatrzenie i
zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej, rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania
finansowego Spotki, a takze sprawozdania finansowego skonsolidowanego grupy kapitatowej za
ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie cztonkom organdéw Spétki absolutorium z wykonania
obowigzkdw;

b) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzywaniu
Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

c) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania;

d) zbycie nieruchomosci Spétki;

e) emisja obligacji w tym obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszenstwa oraz emisja
warrantéw subskrypcyjnych;

f) podziat zysku lub pokrycie strat, okreslenie daty ustalenia prawa do dywidendy oraz terminu
wyptaty dywidendy;

g) dokonanie zmian w Statucie Spotki;

h) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spoétki;

i) zatwierdzanie regulaminu funkcjonowania Rady Nadzorczej;



j) rozwigzanie i likwidacja Spoéfki;
k) z zastrzezeniem § 14 ustep 2 lit. a), wybor i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
1) uchwalenie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 23.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie we Wroctawiu lub w Warszawie.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§24.

1. Rokiem obrotowym Spdtki jest rok kalendarzowy z tym, ze pierwszy rok obrotowy Spétki konczy sie
31 grudnia 1999r.

2. Rozwigzanie Spoétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

3. Likwidacje prowadszi sie pod firmg Spétki z dodatkiem “w likwidacji”.

4. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu i osoba wyznaczona przez Rade Nadzorczg.

5. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu Spétek
Handlowych.

6. Zatozycielami Spotki sg : MCl spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu
przy ulicy Wybrzeze Wyspianskiego 13, HOWELL S.A. z siedzibg w Szczawnie Zdroju przy ulicy
Ratuszowej 3, Tomasz Czechowicz zamieszkaty we Wroctawiu przy ulicy Bartoszowickiej 3 i Andrzej
Dadetto zamieszkaty w Legnicy przy ulicy Jowisza 1/5.

Przewodniczgca Zgromadzenia stwierdzita, ze w gtosowaniu brato udziat 19.132.461 akcji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu jawnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 19.132.461 gtoséw, tj. 100 % gtoséw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 0 gtosdw, tj. 0% gtosdw oddanych

UCHWALA NR 07/NWZA/2009

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A.

z dnia 31 lipca 2009 r. w sprawie dematerializacji akcji serii O, wyrazenia zgody na zawarcie uméw z
KDPW S.A. dotyczacych akcji serii O oraz wprowadzenia akcji serii O do obrotu gietdowego na rynku
regulowanym GPW S.A.

§1.

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. postanawia wprowadzi¢ akcje serii O
do obrotu gietdowego na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. postanawia, ze akcje serii O bedg miaty
forme zdematerializowana.

§ 2.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MCl Management S.A. upowaznia Zarzad do przeprowadzenia
wszelkich czynnosci niezbednych do wprowadzenia akc;ji serii O do obrotu gietdowego na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A., w tym w
szczegoblnosci do:

- zawarcia, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi,
umow z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A., dotyczacych rejestracji w depozycie
papierow wartosciowych akcji serii O w celu ich dematerializacji.

- ztozenia wniosku o wprowadzenie akcji serii O do obrotu gietdowego na rynku regulowanym,
prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.



§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzit, ze w gtosowaniu brato udziat 19.132.461 akcji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu jawnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 19.132.461 gtoséw, tj. 100 % gtoséw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

UCHWALA NR 08/NWZA/2009

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCl Management S.A.

z dnia 31 lipca 2009 r.

w sprawie zmiany zasad wynagradzania cztonkédw Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie § 16 ust. 2 Statutu Spétki Walne Zgromadzenie ustala nowe, ponizsze zasady
wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej MCl Management S.A. w zakresie prawa cztonkéw Rady
Nadzorczej do nabycia akcji Spétki w ramach ,,Programu Motywacyjnego Rady Nadzorczej w 2009
roku”:

§1.

Zmienia sie punkt ,,d” w Uchwale Nr 29/ZWZA/2007 w sprawie ustalenia nowych zasad
wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz w sprawie zmiany Uchwaty Nr 20/ZWZA/2006 z
27.06.2006 r. w ten sposdb, ze uchwala sie ,,Program Motywacyjny Rady Nadzorczej w 2009 roku” o
tresci jak nastepuje:

»8 1.

Program Motywacyjny Rady Nadzorczej

1. Walne Zgromadzenie moca niniejszej Uchwaty uchwala nowy ,,Program Motywacyjny Rady
Nadzorczej w 2009 roku” (,,Program Motywacyjny RN”), ktory bedzie realizowany przez Spétke w
oparciu o postanowienia niniejszej Uchwaty.

2. Przez udziat w Programie Motywacyjnym RN nalezy rozumie¢ prawo cztonkdéw Rady Nadzorczej do
nabycia 40.500 (czterdziesci tysiecy pieéset) akcji Spotki (,Opcja”).Akcje Spotki bedg wyemitowane
przez Walne Zgromadzenia albo przez Zarzad Spétki przy wykorzystaniu upowaznien Zarzagdu do
emisji akcji z kapitatu docelowego.

3. Prawo cztonkdw Rady Nadzorczej do Opcji powstaje i istnieje na mocy niniejszej Uchwaty Walnego
Zgromadzenia. Jedynym kryterium i warunkiem powstania prawa do Opcji dla cztonka Rady
Nadzorczej jest fakt pozostawania cztonkiem Rady Nadzorczej Spétki w dniu okreslonym w ust. 5
ponizej.

4. W ramach realizacji Programu Motywacyjnego RN cztonkowie Rady Nadzorczej bedg mieli prawo
do nabycia od Spdtki nastepujace;j ilosci akcji:

* Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 11.570 akcji

» Cztonkowie Rady Nadzorczej (w liczbie 5) — po 5.786 akcji Spoétki (w przypadku, gdy ilosé cztonkdw
Rady Nadzorczej ulegnie zmianie to ilos¢ akcji, pozostajgcych do nabycia przez cztonkéw Rady
Nadzorczej, bedzie dzielona réwno pomiedzy nich).

5. Potwierdzenie prawa do Opcji dla cztonkéw Rady Nadzorczej nastepuje w drodze uchwaty Rady
Nadzorczej podjetej do korica wrzesnia 2010 roku.

6. Wykonanie prawa Opcji dla cztonkdw Rady Nadzorczej moze zostac zrealizowane przez Zarzad
Spétki w ramach realizacji ,,Programu Motywacyjnego Spotki w latach 2008-2012”. W przypadku, gdy
w 2010 roku ,,Program Motywacyjny Spétki w latach 2008-2012” nie bedzie realizowany — Zarzad jest
zobowigzany do zorganizowania i przeprowadzenia Opcji cztonkéw Rady Nadzorczej w sposdb i w
terminach uzgodnionych z Radg Nadzorczg, ale zawsze przy uwzglednieniu terminu okreslonego w



ust. 8 ponizej.

7. Cztonek Rady Nadzorczej traci prawo do Opcji za 2009 rok, jezeli nie bedzie cztonkiem Rady
Nadzorczej Spétki w dniu odbycia sie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki za 2009 rok,
niezaleznie od przyczyny lub powodu ztozonej rezygnacji z udziatu w Radzie Nadzorczej albo
przyczyny lub powodu odwotania z Rady Nadzorcze;j.

8. Cztonek Rady Nadzorczej ma prawo do realizacji Opcji, rozumiane] jako nabycie akcji Spotki
(podpisanie umowy objecia akcji) w okresie od daty podjecia uchwaty Rady Nadzorczej, o ktorej
mowa w ust. 5 powyzej, do dnia 31 grudnia 2010 roku.

9. W przypadku:

1) gdy cztonek Rady Nadzorczej ztozy pisemne oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w Opcji albo

2) gdy cztonek Rady Nadzorczej straci prawo do Opcji zgodnie z ust. 7 powyzej albo

3) gdy cztonek Rady Nadzorczej nie nabedzie akcji od Spétki w terminie okreslonym zgodnie z ust. 8
powyzej

akcje przypadajace do nabycia dla tego cztonka Rady Nadzorczej sg dzielone réwno miedzy
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

§2.

Cena Nabycia Akcji MCl

1. W ramach Programu Motywacyjnego RN, cztonek Rady Nadzorczej bedzie uprawniony do nabycia
Akcji MCl za cene emisyjng rowng 3,18 zt (trzy ztote 18 groszy).

2. Cena objecia Akcji MCl bedzie okreslona w uchwale Walnego Zgromadzenia albo w uchwale
Zarzadu Spétki o emisji Akcji MCI.

3. Cena objecia winna zosta¢ zaptacona Spdtce w terminie okreslonym w umowie objecia akgji
Spotki.”

§ 2.

1. Program Motywacyjny Rady Nadzorczej za 2008 rok nie bedzie realizowany.

2. Program Motywacyjny Rady Nadzorczej na lata 2010-2012 bedzie ustalony odrebng uchwatg
Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, ale z mocg obowigzujgcy od dnia 01.01.2009 roku.

Przewodniczgca Zgromadzenia stwierdzita, ze w gtosowaniu brato udziat 19.132.461 akcji.
Uchwata zostata podjeta, albowiem w gtosowaniu jawnym:

- za podjeciem Uchwaty oddano 15.532.461 gtosow, tj. 81,18 % gtoséw oddanych,

- przeciw podjeciu Uchwaty oddano 0 gtoséw, tj. 0% gtoséw oddanych

- wstrzymato sie od gtosowania 3.600.000 gtosdw, tj. 18,82 % gtoséw oddanych

Zarzad Spotki informuje, ze: (i) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie odstgpito od rozpatrzenia
ktoregokolwiek z punktéw planowanego porzadku obrad, (ii) oraz ze w trakcie obrad nie zostaty
zgtoszone do protokotu zadne sprzeciwy uczestnikéw Zgromadzenia.



