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I WPROWADZENIE

MCI Management S.A. (dalej takze jako ,Spétka”) zostata zarejestrowana przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia Fabryczna Wydziat VI Gospodarczy Rejestrowy w dniu 21 lipca 1999 roku.
Okres od dnia 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku stanowit czternasty rok
obrotowy dziatalnosci Spétki.
W okresie od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku sktad Rady Nadzorczej ksztattowat sie
W nastepujgcy sposob:
1. Hubert Janiszewski: Przewodniczacy Rady Nadzorczej (caty 2013 r.)
Dariusz Adamiuk: Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej ( caty 2013 r.)
Wojciech Siewierski: Cztonek Rady Nadzorczej (caty 2013 r.)
Piotr Czapski: Cztonek Rady Nadzorczej (od 28.06.2013 r.)
Marek Gora: Cztonek Rady Nadzorczej (do 28.06.2013 r.)
Jarostaw Dabrowski: Cztonek Rady Nadzorczej (do 28.06.2013 r.)

o v kWD

W dniu 31 grudnia 2013 roku Rada Nadzorcza MCI Management S.A. dziatata w nastepujacym sktadzie:

Hubert Janiszewski: Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Dariusz Adamiuk: Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Wojciech Siewierski: Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Czapski: Cztonek Rady Nadzorczej

i A W=

Stanistaw Kluza: Cztonek Rady Nadzorczej

II. POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ W 2013 ROKU

W okresie od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku Rada Nadzorcza odbyta fgcznie siedem
posiedzen. W trakcie przeprowadzonych posiedzen i gtosowan pisemnych Rada Nadzorcza podjefa
tacznie piecdziesigt jeden uchwat.
Wyrazem realizacji postanowien Kodeksu Spotek Handlowych i Statutu Spotki, dotyczacych zadan,
obowigzkow i uprawnien Rady Nadzorczej w zakresie statego nadzoru i kontroli Spdtki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci, byty uchwaty podejmowane przez Rade Nadzorcza.
Zakres zainteresowan ipracy Rady Nadzorczej w 2013 roku, atym samym tematyke uchwat
podejmowanych przez Rade Nadzorczg, mozna sklasyfikowaé w nastepujgcy sposob:

1. Sprawy dotyczace Zarzadu Spétki.

2. Sprawy dotyczace kapitatu zaktadowego Spotki.

3. Sprawy dotyczace projektow inwestycyjnych i finansowych Spétki.
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6.
7.

Sprawy dotyczgce systemdw wynagradzania i motywacyjnych Spotki.

Sprawy dotyczace plandw finansowych Spotki i sprawozdan finansowych Spotki oraz Grupy
Kapitatowej.

Sprawy dotyczace Rady Nadzorczej.

Pozostate zagadnienia.

W kolejnych punktach niniejszego Sprawozdania zostang wskazane i omoéwione poszczegdlne grupy

uchwat Rady Nadzorczej, ktére byty podejmowane w 2013 roku.

III.

UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH ZARZADU SPOLKI

W 2013 roku Rada Nadzorcza wielokrotnie zajmowata sie sprawami dotyczacymi Zarzadu, podejmujac

w tym zakresie szesnascie Uchwat.

W szczegolnosci w zakresie spraw dotyczacych Zarzagdu Rada Nadzorcza:

dokonata powotania nowych cztonkdw Zarzadu
ustalata zadania i obowigzki cztonkéw Zarzadu,

ustalata ogodlne i szczegdtowe zasady wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu.

Szczegotowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych Zarzadu Spodtki jest

nastepujacy:

1. Uchwata nr 6 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie wniosku o udzielenia cztonkom Zarzadu
absolutorium za rok 2012.

2. Uchwata nr 7 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie powofania Cztonka Zarzadu Pana Tomasza
Czechowicz do Zarzadu Spotki na kolejng trzyletnig kadencje i powierzenie mu funkgji ,Prezesa
Zarzadu”.

3. Uchwata nr 8 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie powofania Cztonka Zarzadu - Wojciecha
Marcinczyka.

4. Uchwata nr 9 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie oceny pracy Prezesa Zarzadu Tomasza Czechowicz
oraz Cztonka Zarzadu Magdaleny Paseckiej za rok 2012.

5. Uchwata nr 13 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie udzielenia petnomocnictwa Przewodniczgcemu
Rady Nadzorczej do zawarcia umowy z Magdaleng Pasecka.

6. Uchwala nr 14 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie udzielenia petnomocnictwa Przewodniczgcemu
Rady Nadzorczej do rozwigzania Porozumienia zawartego w dniu 20.12.2012 roku z Sylwestrem
Janik.

7. Uchwata nr 15 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie zatwierdzenia tresci porozumienia zawartego w

dniu 19.02.2013 roku pomiedzy MCI Asset Management Sp. z 0.0. S.K.A., a Sylwestrem Janikiem.
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1v.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uchwata nr 16 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie zatwierdzenia treSci porozumienia zawartego w
dniu 19.02.2013 roku pomiedzy MCI Asset Management Sp. z o0.0. S.K.A, a Tomaszem
Czechowicz.

Uchwata Nr 7 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie przyznania prawa do akgji dla Prezesa Zarzadu
Tomasza Czechowicz.

Uchwata Nr 8 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie udzielenia petnomocnictwa Przewodniczgcemu
Rady Nadzorczej do zawarcia aneksu do Umowy (korporacyjnej) zawartej dnia 1 sierpnia 2011
roku z Wojciechem Marcinczyk.

Uchwata Nr 12 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu.

Uchwata Nr 13 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu.

Uchwata Nr 1 z dnia 16 lipca 2013 r. w sprawie powotania Sylwestra Janika do Zarzadu na kolejng
trzyletnig kadencje.

Uchwata Nr 2 z dnia 16 lipca 2013 r. w sprawie powotania Zbigniewa Baka na Wiceprezesa
Zarzadu.

Uchwata Nr 5 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie wynagrodzenia Cztonka Zarzadu Spoétki -
Magdaleny Paseckiej.

Uchwata Nr 6 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie zmiany Regulaminu Indywidualnego Programu

Motywacyjnego Dedykowanego Prezesowi Zarzgdu MCI Management S.A.

UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH KAPITALU ZAKLADOWEGO SPOLKI

1. Uchwata nr 4 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie oceny wniosku zarzgdu o podziat zysku Spédtki za

2012 rok.

2. Uchwata Nr 7 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie zmiany uchwaly Rady Nadzorczej z dnia 12

listopada 2013 roku w sprawie wyrazenia zgody na zbycie przez Spoétke na rzecz Private Equity

Managers S.A., akcji w kapitale zaktadowym Private Equity Managers S.A.
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V. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH PROJEKTOW INWESTYCYIJNYCH I
FINANSOWYCH SPOLKI

W roku 2013 roku Rada Nadzorcza wielokrotnie rozpatrywata i opiniowata lub wyrazata zgode na
realizacje przez Zarzad Spdtki projektdw inwestycyjnych lub finansowych. Rada Nadzorcza podjeta
w zakresie tej tematyki tgcznie osiem Uchwat.

Szczegdtowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczgcych projektow inwestycyjnych lub

finansowych Spdiki jest nastepujacy:

1. Uchwata nr 12 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie przyjecia zatozen Biznes Planu na rok 2013.

2. Uchwata Nr 1 z dnia 16 wrze$nia 2013 r. w sprawie akceptacji projektu inwestycyjnego Spotki,
dotyczgcego zakupu akcji Wirtualna Polska S.A.

3. Uchwata Nr 3 z dnia 16 wrzesnia 2013 r. w sprawie wyrazenia zgody na oferowanie obligacji serii
G1 do G5 podmiotom powigzanym ze Spoétkg, co nie uchybia art. 362 § 4 Kodeksu Spodtek
Handlowych.

4. Uchwata Nr 1 z dnia 30 wrzesnia 2013 r. w sprawie projektu Montana.

Uchwata Nr 1 z dnia 12 listopada 2013 r. w sprawie wyrazenia zgody na emisje przez Spotke
obligacji oprocentowanych, zwykiych na okaziciela.

6. Uchwata Nr 2 z dnia 12 listopada 2013 r. w sprawie wyrazenia zgody na zbycie przez Spétke na
rzecz Private Equity Managers S.A., akcji w kapitale zakladowym Private Equity Managers S.A.

7. Uchwata Nr 3 z dnia 12 listopada 2013 r. w sprawie wyrazenia zgody na zbycie przez Spotke na
rzecz MCI Fund Management Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig II MCI.PrivateVentures
Spotka komandytowo — akcyjna, 31.088.859 akcji w kapitale zakladowym MCI Fund Management
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig MCI.PrivateVentures Spotka komandytowo — akcyjna.

8. Uchwata Nr 8 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie wyrazenia zgody na emisje obligacji serii G1
do G5
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VI. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH SYSTEMOW WYNAGRADZANIA I
MOTYWACYJINYCH SPOLKI

W roku 2013 roku Rada Nadzorcza i Komitet Wynagrodzen rozpatrywata i opiniowata lub zatwierdzata
wnioski Zarzagdu Spétki odnoszace sie do wprowadzenia lub zmiany przepiséw o obowigzujgcych w Spotce
systemach wynagradzania i programach motywacyjnych. Nadto Rada Nadzorcza podejmowata decyzje
o realizacji przez Spdtke Programu Motywacyjnego za 2013 rok. Rada Nadzorcza podjeta w zakresie tej

tematyki tgcznie pietnascie Uchwat.

Szczegotowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych systemu wynagradzania

i programdéw motywacyjnych Spétki jest nastepujacy:

1. Uchwata nr 10 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla Prezesa
Zarzadu Tomasza Czechowicza.

2. Uchwata nr 11 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie przyznania prawa do akcji dla Prezesa Zarzadu
Tomasza Czechowicza.

3. Uchwata Nr 2 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie wykonania przez Prezesa Zarzadu Tomasza
Czechowicz Warunkéw Realizacji Programu Motywacyjnego uchwalonego przez Rade Nadzorczg
Spotki uchwatg numer 1 z dnia 25 kwietnia 2012 roku

4. Uchwata Nr 3 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie wykonania przez Cztonka Zarzagdu Magdalene
Paseckg Warunkéw Realizacji Programu Motywacyjnego uchwalonego przez Rade Nadzorczg Spotki
uchwatg numer 1 z dnia 25 kwietnia 2012 roku.

5. Uchwata Nr 4 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie przyjecia programu motywacyjnego na 2013 r.
skierowanego do cztonkéw zarzagdu MCI Management S.A.

6. Uchwata Nr 6 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie zmiany Regulaminu Indywidualnego Programu
Motywacyjnego Dedykowanego Prezesowi Zarzadu MCI Management S.A.

7.  Uchwata Nr 9 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie zatwierdzenia przyznania premii gotéwkowych
zgodnie z Compsys Cztonkom Zarzadu Spotki

8. Uchwata Nr 10 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie wynagrodzenia zmiennego dla Wojciecha
Marcinczyka.

9. Uchwata Nr 11 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie przyznania wynagrodzenia zmiennego dla
Wojciecha Marcinczyk oraz Magdaleny Paseckiej.

10. Uchwata Nr 2 z dnia 16 wrzesnia 2013 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Przewodniczagcemu
Rady Nadzorczej Hubertowi Janiszewskiemu do zawarcia w imieniu Spotki, umowy posrednictwa w
zbyciu 522.400 akcji Spotki nabytych w ramach Programu Odkupu, na rzecz Tomasza Czechowicza.

11. Uchwata Nr 3 z dnia 30 wrze$nia 2013 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Przewodniczgcemu

Rady Nadzorczej do przyjecia w imieniu spotki ztozonego przez Magdalene Paseckg o$wiadczenia o
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objeciu akcji serii I w warunkowo podwyzszonym kapitale zakladowym MCI Management S.A. w
wykonaniu prawa z warrantdéw subskrypcyjnych serii A wyemitowanych przez MCI Management S.A.

12. Uchwata Nr 1 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Zarzadu Spotki
Sylwestra Janika.

13. Uchwata Nr 2 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie przyjecia Indywidualnego Programu
Motywacyjnego dla Sylwestra Janika, cztonka zarzgdu Spotki

14. Uchwata Nr 3 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie przyznania prawa do akgji dla Cztonka Zarzadu
Sylwestra Janik

15. Uchwata Nr 4 z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie udzielenia upowaznienie Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej Hubertowi Janiszewskiemu, do ztozenia w imieniu Spétki zlecenia sprzedazy oraz
dyspozycji przeniesienia na rzecz Sylwestra Janik 30.356 akcji Spotki

VII. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH PLANOW FINANSOWYCH I SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH SPOLKI I GRUPY KAPITALOWE]

W roku 2013 roku Rada Nadzorcza w ramach przygotowan do zwotania przez Zarzad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, celem zatwierdzenia sprawozdan finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej za rok
obrotowy 2012, dokonata oceny tych sprawozdan oraz oceny przedstawionych pod jej obrady raportow
i opinii audytora Spotki z badania sprawozdania finansowego Spétki oraz z badania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej MCI. Nadto, wigcznie z Komitetem Audytu, Rada
Nadzorcza dokonata wyboru biegtego rewidenta do zbadania sprawozdania finansowego Spétki oraz
z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MCI za 2013 rok. Rada
Nadzorcza podjeta w zakresie tej tematyki tgcznie pie¢ Uchwat.

Szczegbtowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych plandw finansowych

i sprawozdan finansowych jest nastepujacy:

1. Uchwata Nr 1 z dnia 8 kwietnia 2013 r. w sprawie oceny jednostkowego sprawozdania finansowego
Spotki i sprawozdania Zarzadu za 2012 rok

2. Uchwata nr 2 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej MCI za 2012 rok

3. Uchwata nr 3 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie oceny raportu i opinii biegtego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego Spdtki za rok obrotowy 2012 oraz oceny raportu i opinii biegtego
rewidenta z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MCI za rok
obrotowy 2012 Rada Nadzorcza

4. Uchwata nr 5 z dnia 8 kwietnia 2013 w sprawie przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z
dziatalnosci w 2012 roku wraz ocenami sytuacji Spotki

5. Uchwata Nr 1 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie wyboru biegtego rewidenta do zbadania i

przegladu sprawozdania finansowego Spotki za 2013 r.
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VIII. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH RADY NADZORCZE)]

W roku 2013 w ramach przygotowan do zwotania przez Zarzad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Rada Nadzorcza sporzadzita i zatwierdzita sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2012 rok oraz

dokonata oceny pracy Rady Nadzorczej w 2012 roku.

IX. UCHWALY W SPRAWACH ROZNYCH

W okresie 2013 roku Rada Nadzorcza w ramach przygotowan do zwofania przez Zarzad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia dokonata oceny sytuacji Spotki w 2012 roku. Nadto, Rada Nadzorcza opiniowata

przedstawiane przez projekty uchwat zwotywanych Walnych Zgromadzen Spotki.

X. DZIALALNOSC KOMITETU AUDYTU I KOMITETU WYNAGRODZEN

Komitet Audytu

W 2013 roku Komitet Audytu obradowat w nastepujgcym sktadzie:
a) Hubert Janiszewski - Cztonek (do 16.07. 2013 r.)
b) Dariusz Adamiuk — Wiceprzewodniczacy (16.07.2013 r.)
c) Piotr Czapski - Cztonek (od 16.07.2013 r.)
d) Stanistaw Kluza — Cztonek (od 16.07.2013 r.)
e) Woijciech Siewierski — Cztonek (od 16.07.2013 r.)

Komitet Wynagrodzen
W 2013 roku Komitet Wynagrodzen obradowat w nastepujgcym sktadzie:
a) Hubert Janiszewski — Przewodniczacy (caty 2013 r.)
b) Piotr Czapski — Cztonek (od 16.07.2013 r.)
Komitet Wynagrodzen oceniat takze irekomendowat Radzie Nadzorczej kazdg decyzje Rady

podejmowang w zakresie ustalania wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu w okresie 2013 roku.
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XI. BADANIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI I GRUPY KAPITALOWE] ZA 2013
ROK

Rada Nadzorcza w dniu 28 czerwca 2013 roku dokonata wyboru biegtego rewidenta do zbadania
sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
za 2013 rok. Wyboru biegtego rewidenta Rada Nadzorcza dokonata w oparciu o pozytywna rekomendacje
Komitetu Audytu. Biegtym rewidentem zostata firma PKF S.A. z siedzibg w Poznaniu, jako audytora Spotki
i Grupy Kapitatowe;j.

Powotany biegty rewident przedstawit do oceny Rady Nadzorczej:

e Zweryfikowane jednostkowe sprawozdanie finansowe MCI Management S.A. za okres od

1.01.2013 roku do 31.12.2013 roku — wraz ze swojg opinig i sporzgdzonym raportem z badania

sprawozdania finansowego

e Zweryfikowane skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej MCI za okres od

1.01.2013 roku do 31.12.2013 roku — wraz ze swojg opinig i sporzadzonym raportem z badania

skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Rada Nadzorcza MCI Management S.A., podejmujgc opisane powyzej czynnosci realizowata swoje
obowigzki okreslone przepisami art. 382 §3 KSH wzw. z art. 395 § 2 pkt1) KSH oraz okresSlone
odpowiednimi przepisami Statutu MCI Management S.A.

Po zapoznaniu sie przez Rade Nadzorcza ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci w 2013 roku oraz po
zapoznaniu sie ze zweryfikowanym przez biegtego rewidenta sprawozdaniem finansowym Spotki
sporzagdzonym przez Zarzad Spotki za okres od dnia 1.01.2013 roku do dnia 31.12.2013 roku, a takze po
wnikliwym rozpatrzeniu przedstawionych przez biegtego rewidenta opinii i raportu z badania
sprawozdania finansowego Spotki — Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wszystkie przedstawione jej
dokumenty i stwierdza, ze sprawozdanie finansowe Spotki za okres od 1.01.2013 roku do 31.12.2013
roku, na ktére sktada sie:

1)  sprawozdanie z catkowitych dochodoéw Spofki za okres sprawozdawczy
od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku, ktére wykazuje zysk netto w kwocie
118 668 tys. zi,

2)  sprawozdanie z catkowitych dochodoéw Spofki za okres sprawozdawczy
od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku, ktére wykazuje catkowity dochdéd w kwocie
192 391 tys. zi,

3)  sprawozdanie z sytuacji finansowej Spotki sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2013 roku, ktore
po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 947 730 tys. zi,

4)  zestawienie zmian w  kapitale wtasnym  Spdtki za  okres  sprawozdawczy
od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku, ktdre wykazuje zwiekszenie kapitatu
wilasnego o kwote 198 140 tys. zi,

5)  rachunek przeptywow pienieznych za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2013 roku do 31

grudnia 2013 roku, ktéry wykazuje zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote 30 027

tys. zi,
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6) nota do sprawozdania finansowego za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2013 roku do 31

grudnia 2013 roku.

Zostato sporzadzone w zgodnosci z ksiegami i dokumentami Spétki oraz ze stanem faktycznym.

Po zapoznaniu sie przez Rade Nadzorczg ze sprawozdaniem Zarzagdu MCI Management S.A. z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej MCI w 2013 roku oraz ze zweryfikowanym przez biegtego rewidenta skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitatowej MCI sporzadzonym przez Zarzad MCI Management S.A.
za okres od dnia 01.01.2013 roku do dnia 31.12.2013 roku, a takze po wnikliwym rozpatrzeniu
przedstawionych przez biegtego rewidenta opinii i raportu z badania skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej MCI — Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wszystkie przedstawione jej
dokumenty, w tym skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej MCI za okres od
1.01.2013 roku do 31.12.2013 roku, na ktére sktada sie:

1) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowej MCI
za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku, ktore wykazuje zysk
netto w kwocie 186 178 tys. zi,

2) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowej MCI za okres
sprawozdawczy od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku, ktére wykazuje catkowity
dochdd w kwocie 185 611 tys. zi,

3) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy Kapitatowej MCI sporzadzonego na
dzien 31 grudnia 2013 roku, ktére po stronie aktywdw i pasywoéw wykazuje sume
940 188 tys. zi,

4) zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym Grupy Kapitatowej MCI za okres
sprawozdawczy od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku, ktére wykazuje zwiekszenie
kapitatu wtasnego o kwote 191 256 tys. zi,

5) skonsolidowany rachunek przeptywdw pienieznych za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2013
roku do 31 grudnia 2013 roku, ktéry wykazuje zwiekszenie stanu $rodkow pienieznych o kwote
47 753 tys. zi,

6) nota do skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej MCI za okres sprawozdawczy od 01
stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku.

Rada Nadzorcza MCI Management S.A., kierujgc sie powyzszymi pozytywnymi ocenami, bedzie
wnioskowata w podejmowanych odrebnie uchwatach, aby Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI
Management S.A. dokonato zatwierdzenia zbadanych sprawozdan Zarzadu i sprawozdan finansowych
sporzadzonych przez Zarzad za 2013 rok. Nadto Rada Nadzorcza bedzie wnioskowata do Zwyczajnhego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy MCI Management S.A. o udzielenie Czionkom Zarzadu

absolutorium za prawidtowe wykonanie obowigzkéw w 2013 roku.
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II.

I1I.

Iv.

VI.

XII. OCENA SYTUACJI SPOLKI W 2013 ROKU Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMU
KONTROLI WEWNETRZNEJ W SPOLCE ORAZ SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM
ISTOTNYM DLA SPOLKI

Okres 2013 roku byt dla Rady Nadzorczej MCI Management S.A. rokiem aktywnej pracy w
ustabilizowanym skladzie liczbowym Rady Nadzorczej, co pozwolito Radzie skupi¢ sie na efektywnym
rozpatrywaniu licznych biezacych spraw Spotki.

MCI wypracowato 186 min zt skonsolidowanego zysku netto w 2013 r. i osiggneto 33% zwrot na kapitale
w stosunku do poziomu kapitatéw na koniec 2012 r. Aktywa netto osiggnety warto$¢ 763 min zt

Aktywa pod zarzgdzeniem wyniosty na koniec 2013 r. 1,1 mid zt w stosunku do 830 min zt na koniec
2012 r. i po raz pierwszy w historii MCI osiggnety warto$¢ powyzej 1 mid ztotych.

Grupa Kapitatowa MCI rozwija swojg dziatalno$¢ w dwdch segmentach — zarzadzania aktywami oraz
inwestycji w aktywa portfelowe poprzez dedykowane fundusze inwestycyjne.

Strategicznym projektem Grupy Kapitatowej MCI w 2013 roku byto przygotowanie do upublicznienia
spotki zarzadzajacej aktywami Private Equity Managers (drugi z opisywanych segmentow dziatalnosci
ponizej). MCI planuje sprzedaz istotnego pakietu akcji tej spotki w 2014 inwestorom zewnetrznym

(finansowym i indywidualnym) oraz menadzerom zatrudnionym w spoétce a takze IPO spétki na GPW.

PODSUMOWANIE NAJWAZNIEJSZYCH WYDARZEN W OKRESIE STYCZEN — GRUDZIEN 2013
ROKU I W 2014 ROKU DO DNIA PUBLIKACII RAPORTU
Marzec - Dokonanie pierwszej inwestycji Grupy MCI w Turcji poprzez objecie 20% pakietu akcji
spotki Indeks Bilgisayar. Dziatajgcy na rynku dystrybucji IT w Turcji od 2001 r. Indeks jest
niekwestionowanym liderem w sprzedazy sprzetu IT na lokalnym rynku z udziatem ok. 27% i
rocznymi przychodami wynoszacymi ponad 850 min dol.,, czyli dwukrotnie wyzszymi od
najwiekszego konkurenta. Spdtka jest rowniez 6smg najwiekszg turecka firma ICT, a jej celem jest
awans w ciggu najblizszych kilku lat do grona pieciu najwiekszych firm IT w Europie. W maju 2013
roku MCI zrealizowata cze$¢ zysku z nowej inwestycji otrzymujac ok. 5 min zt w postaci dywidendy;
Kwiecien i Czerwiec - Emisja obligacji zwyktych serii H1 i H2 o tacznej wartoéci 55,8 min zt. Srodki
pozyskane ze sprzedazy papierdw dtuznych zostaty przeznaczone na nowe inwestycje;
Lipiec - Inwestycja w Answear.com najwiekszy w Polsce oraz Europie Srodkowo-Wschodniej
multibrandowy odziezowy sklep internetowy oferujgcy ponad 200 najpopularniejszych $wiatowych
marek odziezy, obuwia i akcesoriow w Polsce; MCI objeto 27% udziatow w spdtce.
Wrzesien — realizacja czeSciowego wyjscia z Invia.cz, sprzedaz mniejszo$ciowego pakietu do
Mezzanine Management oraz wypfata dywidendy (wptyw ok 28 min z})
Grudzien — pozyskanie 30 min zt z obligacji serii H3;
Grudzien 2013 — podpisanie umowy wspotpracy, ktéra zaowocowata w 2014 roku objeciem 20%

udziatow w spdtce dominujgcej wobec Wirtualnej Polski sp. z o.0.
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Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia osiggniete wyniki finansowe oraz dziatania Zarzadu zmierzajgce do
wzmocnienia pozycji Spotki na rynku oraz wzrostu wartosci catej Grupy Kapitatowej.

Ponadto, bazujac na ubiegtorocznej dziatalnosci Spotki oraz na pozytywnej opinii audytora za rok 2013,
Rada Nadzorcza uwaza, iz system kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykami istotnymi dla spotki
dziata dobrze.

Jednoczesnie, Rada Nadzorcza ocenia, ze funkcjonujgcy system monitoringu wynikow spotki w
odniesieniu do zatozen biznes planu na rok 2013 oraz system zarzadzania ryzykiem pozwala na
prawidtowe i rzetelne prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosci, ktora przedstawia rzeczywistg
sytuacje Grupy Kapitatowej MCI.

Rada Nadzorcza zwraca uwage na dobrg wspodtprace z Zarzagdem Spdtki, ktory dbat o rzetelny i terminowy
przeptyw informacji o stanie firmy, wykazywat wielokrotnie elastyczne, ale i dynamiczne podejscie do

najwazniejszych problemow i zadan Spotki.

XIII. OCENA PRACY RADY NADZORCZEJ W 2013 ROKU

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zaangazowanie Cztonkdw Rady Nadzorczej w wykonywaniu
obowigzkéw statutowych. W roku 2013 Cztonkowie Rady Nadzorczej aktywnie uczestniczyli zardwno
w posiedzeniach Rady Nadzorczej, a takze jej Komitetdw, realizujgc w praktyce nadzér i kontrole nad
sprawowanym zarzgdem Spétki oraz utrzymujgc aktywny dialog ze stuzbami Spdtki w zakresie licznych

biezgcych spraw Spotki.

W imieniu Rady Nadzorczej MCI Management S.A.

Przewodniczacy Hubert Janiszewski:
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