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I WPROWADZENIE

MCI Management S.A. (dalej takze jako ,Spdtka”) zostata zarejestrowana przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia Fabryczna Wydziat VI Gospodarczy Rejestrowy w dniu 21 lipca 1999 roku.
Okres od dnia 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku stanowit trzynasty rok obrotowy
w dziatalnosci Spotki.
W okresie od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku sktad Rady Nadzorczej ksztattowat sie
W nastepujacy sposob:
1. Hubert Janiszewski: Przewodniczacy Rady Nadzorczej (caty 2012 r.)
Wojciech Siewierski: Cztonek Rady Nadzorczej (caty 2012 r.)
Andrzej Olechowski: Cztonek Rady Nadzorczej (do 28.02.2012 r.)
Stawomir Lachowski: Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (do 24.02.2012 r.)
Marek Gora: Cztonek Rady Nadzorczej (caty 2012 r.)
Jarostaw Dgbrowski: Cztonek Rady Nadzorczej (od 28.02.2012 r.)
Dariusz Adamiuk: Cztonek Rady Nadzorczej (od 28.02.2012 r.), Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej (od 28.03.2012 r.)
W dniu 31 grudnia 2012 roku Rada Nadzorcza MCI Management S.A. dziatata w nastepujacym skfadzie:

N o v s WD

Hubert Janiszewski: Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Wojciech Siewierski: Cztonek Rady Nadzorczej
Marek Gora: Cztonek Rady Nadzorczej

Jarostaw Dabrowski: Cztonek Rady Nadzorczej

LAEES S

Dariusz Adamiuk: Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

II. POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ W 2012 ROKU

W okresie od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku Rada Nadzorcza odbyta facznie cztery
posiedzenia oraz trzykrotnie przeprowadzita podejmowanie uchwat w trybie gtosowania pisemnego.
W trakcie przeprowadzonych posiedzen igtosowan pisemnych Rada Nadzorcza podjeta facznie 31
uchwaly.
Wyrazem realizacji postanowiern Kodeksu Spodtek Handlowych i Statutu Spotki, dotyczacych zadan,
obowigzkow i uprawnien Rady Nadzorczej w zakresie statego nadzoru i kontroli Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci, byly uchwaty podejmowane przez Rade Nadzorczg.
Zakres zainteresowan ipracy Rady Nadzorczej w 2012 roku, atym samym tematyke uchwat
podejmowanych przez Rade Nadzorczg, mozna sklasyfikowa¢ w nastepujgcy sposob:

1. Sprawy dotyczace Zarzadu Spotki.

2. Sprawy dotyczace kapitatu zaktadowego Spotki.
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Sprawy dotyczace projektdw inwestycyjnych i finansowych Spotki.
4. Sprawy dotyczace systemow wynagradzania i motywacyjnych Spotki.
Sprawy dotyczace plandéw finansowych Spotki i sprawozdan finansowych Spotki oraz Grupy
Kapitatowej.
6. Sprawy dotyczace Rady Nadzorczej.
7. Pozostate zagadnienia.
W kolejnych punktach niniejszego Sprawozdania zostang wskazane i omoéwione poszczegdlne grupy

uchwat Rady Nadzorczej, ktore byty podejmowane w okresie 2012 roku.

III. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH ZARZADU SPOLKI

W okresie 2012 roku Rada Nadzorcza wielokrotnie zajmowata sie sprawami dotyczacymi Zarzadu,
podejmujgc w tym zakresie dziesie¢ Uchwaly.
W szczegodlnosci w zakresie spraw dotyczacych Zarzadu Rada Nadzorcza: (i) dokonata powotfania nowych
cztonkow Zarzadu (ii) ustalata zadania i obowigzki cztonkdw Zarzadu, (iii) ustalata ogolne i szczegétowe
zasady wynagrodzen Cztonkow Zarzadu.
Szczegotowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych Zarzadu Spotki jest
nastepujacy:
1) Nr 3z 24.09.2012 r. — w sprawie uméw Cztonkdw Zarzadu: Pani Magdaleny Paseckiej i Pana
Sylwestra Janika,
2) Nr 13 z28.03.2012 r. — w sprawie wynagrodzenia zmiennego i innych $wiadczen rzeczowych
dla Prezesa Zarzadu Tomasza Czechowicza,
3) Nr2z20.12.2012 r. — w sprawie wynagrodzenia Cztonka Zarzadu Sylwestra Janika,
4) Nr 3 z 20.12.2012 r. — w sprawie przyznania wynagrodzenia premiowego Sylwestrowi
Janikowi oraz Magdalenie Paseckiej w zwigzku z zakoficzeniem inwestycji w MALL.CZ,
5) Nr 4 z 20.12.2012 r. — w sprawie kontraktdw menadzerskich na rok 2013 zwigzanych ze
$wiadczeniem ustug zarzadczych na rzecz Spotki przez Magdalene Paseckg oraz Sylwestra
Janika,
6) Nr12z24.09.2012 r. — w sprawie wyboru Wiceprezesa Zarzadu Norberta Biedrzyckiego,
7) Nr 14 z 28.03.2012 r. - w sprawie zmiany wynagrodzenia Wiceprezesa Zarzadu Konrada
Sitnika,
8) Nr 7z28.03.2012 r. - w sprawie oceny pracy Zarzadu w okresie 2011 roku,
9) Nr 10 z 28.03.2012 r. - w sprawie realizacji celéw i priorytetéw dla Cztonkéw zarzadu i Fund
Managerow Spotki na 2012 rok,
10) Nr 2 z 24.09.2012 — w sprawie wynagrodzenia cztonka zarzadu Magdaleny Paseckiej-

przestajg obowigzywac postanowienia uchwaty nr 8 z 28.03.2011.
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IV. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH KAPITALU ZAKLADOWEGO SPOLKI

Uchwata Rady Nadzorczej Nr 8 z 28.03.2012 r. - w sprawie wniosku Zarzadu co do podziatu zysku Spotki
za 2011 rok.

V. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH PROJEKTOW INWESTYCYINYCH I
FINANSOWYCH SPOLKI

W roku 2012 roku Rada Nadzorcza wielokrotnie rozpatrywata i opiniowata lub wyrazata zgode na
realizacje przez Zarzad Spdtki projektdw inwestycyjnych lub finansowych. Rada Nadzorcza podijeta
w zakresie tej tematyki tgcznie siedem Uchwat.
Szczegotowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych projektow inwestycyjnych lub
finansowych Spotki jest nastepujgcy:
1) Nr 2 z20.08.2012r. — w sprawie wyrazenia zgody na emisje obligacji serii G1 do G5
przez Spotke,
2) Nr 32z 20.08.2012 r. — w sprawie wyrazenia zgody na oferowanie obligacji serii G1 do G5
podmiotom powigzanym ze Spdtka co nie uchybia art. 362 §4 Kodeksu spdtek handlowych,
3) Nr4z20.08.2012 r. — w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie umowy z Dabrowski Finance Sp. z
0.0. na $wiadczenie ustug doradztwa w zakresie emisji przez Spotke obligacji zamiennych serii od
G1 do G5,
4) Nr1z29.05.2012 r. — w sprawie wyrazenia zgody na zakup obligacji,
5) Nr2z29.05.2012 r. — w sprawie wyrazenia zgody na objecie przez Spotke akcji spotki MCI
Partners S.A. w podwyzszonym kapitale zakladowym,
6) Nr 1z 09.10.2012 r. - zgoda na udzielenie poreczenia kredytu zaciggnietego przez subfundusz
MCI.EuroVentures 1.0 dziatajacy w ramach MCI.PrivateVentures FIZ,
7) Nr 5z 20.12.2012 r. — w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie gwarancji sptaty zobowigzan

Travelplanet.pl S.A.

VI. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH SYSTEMOW WYNAGRADZANIA I
MOTYWACYJINYCH SPOLKI

W roku 2012 roku Rada Nadzorcza i Komitet Wynagrodzen rozpatrywata i opiniowata lub zatwierdzata
whnioski Zarzadu Spotki odnoszace sie do wprowadzenia lub zmiany przepisow o obowigzujacych w Spdtce

systemach wynagradzania i programach motywacyjnych. Nadto Rada Nadzorcza podejmowata decyzje

Sprawozdanie Rady Nadzorczej MCI Management S.A. za 2012 rok 5



o realizacji przez Spotke Programu Motywacyjnego za 2012 rok. Rada Nadzorcza podjeta w zakresie tej
tematyki tgcznie dwie Uchwaty.
Szczegotowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych systemu wynagradzania
i programdéw motywacyjnych Spoiki jest nastepujacy:
1)Nr 6 z 20.12.2012 r. — w sprawie programu motywacyjnego dla Prezesa Zarzadu Tomasza
Czechowicza,
2)Nr 1 z 25.04.2012 r. — w sprawie przyjecia zasad Programu Motywacyjnego na 2012 rok, dla

niektérych cztonkdw zarzgdu MCI Management S.A.

VII. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH PLANOW FINANSOWYCH I SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH SPOLKI I GRUPY KAPITALOWE]

W roku 2012 roku Rada Nadzorcza w ramach przygotowan do zwotania przez Zarzad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, celem zatwierdzenia sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej za rok
obrotowy 2011, dokonata oceny tych sprawozdan oraz oceny przedstawionych pod jej obrady raportow
i opinii audytora Spoétki z badania sprawozdania finansowego Spétki oraz z badania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MCI. Nadto, wtgcznie z Komitetem Audytu, Rada Nadzorcza
dokonata wyboru biegtego rewidenta do zbadania sprawozdania finansowego Spotki oraz z badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej MCI za 2012 rok. Rada Nadzorcza
podjeta w zakresie tej tematyki tgcznie cztery Uchwaty.
Szczegbtowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych planéw finansowych
i sprawozdan finansowych jest nastepujacy:
1)Nr 4 z 28.03.2012 r. - ocena sprawozdania finansowego Spotki i sprawozdania Zarzadu za 2011
rok,
2)Nr 5 z 28.03.2012 r. - ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MCI
za 2011 rok,
3)Nr 1z20.12.2012 r. - w sprawie biznes planu Grupy Kapitatowej MCI Management S.A.,
4)Nr 1 z 20.08.2012 r. - w sprawie wyboru biegtego rewidenta uprawnionego do przegladu

potrocznego i rocznego sprawozdania finansowego MCI Management SA za 2012 rok.
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VIII. UCHWALY W SPRAWACH DOTYCZACYCH RADY NADZORCZEJ]

W roku 2012 w ramach przygotowan do zwotania przez Zarzad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Rada Nadzorcza sporzadzita i zatwierdzita sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2011 rok oraz
dokonata oceny pracy Rady Nadzorczej w 2011 roku. Rada Nadzorcza podjeta w zakresie tej tematyki
tacznie cztery Uchwaty.
Szczegotowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych Rady Nadzorczej jest
nastepujacy:

1)Nr 1 z 28.03.2012 r. — w sprawie wyboru Wiceprzewodniczacego Rady,

2)Nr 2 z 28.03.2012 r. — uzupetnienie skfadu Komitetu Audytu,

3)Nr 3 z 28.03.2012 r. - uzupetnienie sktadu Komitetu Wynagrodzen,

4)Nr 7 z 20.12.2012 r. — w sprawie zatwierdzenia protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej z dnia

24.09.2012 roku.

IX. UCHWALY W SPRAWACH ROZNYCH

W okresie 2012 roku Rada Nadzorcza w ramach przygotowan do zwotania przez Zarzad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia dokonata oceny sytuacji Spotki w 2011 roku. Nadto Rada Nadzorcza opiniowata
przedstawiane przez projekty uchwat zwotywanych Walnych Zgromadzen Spétki.
Rada Nadzorcza podjeta w zakresie tej tematyki tgcznie cztery Uchwaty.
Szczegotowy wykaz uchwat Rady Nadzorczej w zakresie spraw dotyczacych Rady Nadzorczej jest
nastepujacy:
1)Nr 9 z 28.03.2012- w sprawie przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2011 roku
wraz z ocenami sytuacji Spotki
2)Nr 12 z 28.03.2012- ocena projektéw uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.
3)Nr 11 z 28.03.2012 — w sprawie opinii Rady Nadzorczej do wniosku Zarzadu dotyczacego zmiany
Statutu Spotki
4)Nr 4 z 24.09.2012 — w sprawie przyjecia Tekstu jednolitego MCI Management S.A.

X. DZIALALNOSC KOMITETU AUDYTU I KOMITETU WYNAGRODZEN

Komitet Audytu
W 2012 roku Komitet Audytu obradowat w nastepujacym sktadzie:
a) Hubert Janiszewski - Cztonek (caty 2012 r.)
b) Stawomir Lachowski — Cztonek (do 24.02.2012 r.)
c) Dariusz Adamiuk — Cztonek (od 28.03.2012 r.)
d) Marek Gora — Cztonek (caty 2012 r.)
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Komitet Wynagrodzen
W 2012 roku Komitet Wynagrodzen obradowat w nastepujgcym sktadzie:
a)Andrzej Olechowski - Cztonek (do 28.02.2012 r.)
b)Hubert Janiszewski - Cztonek ( caty 2012 r.)
c) Stawomir Lachowski — Cztonek (do 24.02.2012 r.)
d)Jarostaw Dabrowski — Czionek (od 28.03.2012 r.)
Komitet Wynagrodzen oceniat takze irekomendowat Radzie Nadzorczej kazdg decyzje Rady

podejmowang w zakresie ustalania wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu w okresie 2012 roku.

XI. BADANIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI I GRUPY KAPITALOWE] ZA 2012
ROK

Rada Nadzorcza w dniu 20 sierpnia 2012 roku dokonata wyboru biegtego rewidenta do zbadania
sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
za 2012 rok. Wyboru biegtego rewidenta Rada Nadzorcza dokonata w oparciu o pozytywng rekomendacje
Komitetu Audytu. Biegtym rewidentem zostata firma PKF S.A. z siedzibg w Poznaniu, jako audytora Spofki
i Grupy Kapitatowej.

Powotany biegty rewident przedstawit do oceny Rady Nadzorczej:

e Zweryfikowane jednostkowe sprawozdanie finansowe MCI Management S.A. za okres od
1.01.2012 roku do 31.12.2012 roku — wraz ze swojg opinig i sporzgdzonym raportem z badania
sprawozdania finansowego

e Zweryfikowane skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej MCI za okres od
1.01.2012 roku do 31.12.2012 roku — wraz ze swojg opinig i sporzgdzonym raportem z badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Rada Nadzorcza MCI Management S.A., podejmujgc opisane powyzej czynnosci realizowata swoje
obowigzki okreslone przepisami art. 382 § 3 KSH wzw. z art. 395 §2 pkt 1) KSH oraz okreslone
odpowiednimi przepisami Statutu MCI Management S.A.
Po zapoznaniu sie przez Rade Nadzorczg ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci w 2012 roku oraz po
zapoznaniu sie ze zweryfikowanym przez bieglego rewidenta sprawozdaniem finansowym Spoiki
sporzadzonym przez Zarzad Spotki za okres od dnia 1.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku, a takze po
wnikliwym rozpatrzeniu przedstawionych przez bieglego rewidenta opinii iraportu z badania
sprawozdania finansowego Spoétki — Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wszystkie przedstawione jej
dokumenty i stwierdza, ze sprawozdanie finansowe Spdtki za okres od 1.01.2012 roku do 31.12.2012
roku, na ktdre sktada sie:

1) sprawozdanie z catkowitych dochodow Spétki za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do

31 grudnia 2012 roku, ktére wykazuje zysk netto w kwocie 21 966 tys. zt,
2) sprawozdanie z catkowitych dochoddw Spétki za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do

31 grudnia 2012 roku, ktdre wykazuje catkowity dochdd w kwocie 21 645 tys. zi,
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3) sprawozdanie z sytuacji finansowej Spoétki sporzadzone na dzien 31 grudnia 2012 roku, ktére po
stronie aktywdw i pasywdw wykazuje sume 759 571 tys. zi,

4) zestawienie zmian w kapitale wtasnym Spotki za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do
31 grudnia 2012 roku, ktdre wykazuje zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 24.499 tys. zi,

5) rachunek przeptywow pienieznych za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do
31 grudnia 2012 roku, ktéry wykazuje zwiekszenie stanu Srodkow pienieznych o kwote 8.795
tys. zt,

6) noty do sprawozdania finansowego za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do
31 grudnia 2012 roku.

e Zostato sporzadzone w zgodnosci z ksiegami i dokumentami Spéitki oraz ze stanem faktycznym.

Po zapoznaniu sie przez Rade Nadzorczg ze sprawozdaniem Zarzadu MCI Management S.A. z dziatalnoSci
Grupy Kapitatowej MCI w 2012 roku oraz ze zweryfikowanym przez biegtego rewidenta skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitatowej MCI sporzagdzonym przez Zarzad MCI Management S.A. za
okres od dnia 01.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku, atakze po wnikliwym rozpatrzeniu
przedstawionych przez biegtego rewidenta opinii iraportu z badania skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej MCI — Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wszystkie przedstawione jej
dokumenty, w tym skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej MCI za okres od
1.01.2012 roku do 31.12.2012 roku, na ktére sktada sie:

1) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitalowej MCI za okres
sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktére wykazuje zysk netto
w kwocie 41 572 tys. zi,

2) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitalowej MCI za okres
sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktdre wykazuje catkowity
dochéd w kwocie 41 572 tys. zt,

3) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy Kapitatowej MCI sporzadzone na dzien
31 grudnia 2012 roku, ktdre po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 779 603 tys. zi,

4) zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wiasnym Grupy Kapitatowej MCI za okres
sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktére wykazuje zwiekszenie
kapitatu wtasnego o kwote 46 166 tys. zi,

5) skonsolidowany rachunek przeptywow pienieznych za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012
roku do 31 grudnia 2012 roku, ktory wykazuje zwiekszenie stanu $rodkow pienieznych o kwote 9
215 tys. zt,

6) noty do skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej MCI za okres sprawozdawczy od
01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

Rada Nadzorcza MCI Management S.A., kierujgc sie powyzszymi pozytywnymi ocenami, bedzie
wnioskowata w podejmowanych odrebnie uchwatach, aby Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
MCI Management S.A. dokonato zatwierdzenia zbadanych sprawozdan Zarzadu i sprawozdan finansowych

sporzadzonych przez Zarzad za 2012 rok. Nadto Rada Nadzorcza bedzie wnioskowata do Zwyczajnego
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Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy MCI Management S.A. o udzielenie Cztonkom Zarzadu absolutorium

za prawidtowe wykonanie obowigzkéw w 2012 roku.

XII. OCENA SYTUACJI SPOLKI W 2012 ROKU Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMU
KONTROLI WEWNETRZNEJ W SPOLCE ORAZ SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM
ISTOTNYM DLA SPOLKI

Okres 2012 roku byt dla Rady Nadzorczej MCI Management S.A. rokiem aktywnej pracy w
ustabilizowanym sktadzie liczcbowym Rady Nadzorczej, co pozwolito Radzie skupi¢ sie na efektywnym
rozpatrywaniu licznych biezgcych spraw Spotki.

W 2012 roku Grupa Kapitatowa MCI Management SA osiggneta dodatni wynik finansowy netto w
wysokoséci 21 966 tys. zt netto pomimo niestabilnej sytuacji na rynkach finansowych. Wartos¢
skonsolidowanych aktywéw wzrosta o 21,7 % z 640.629 tys. na 779.603 tys. Aktywa netto spotki w 2012
roku osiggnety poziom 759 571 tys. zt, rosngc o ponad 18 % w poréwnaniu do 2011 roku.

Srednia roczna stopa zwrotu netto (IRR) z catego portfela zarzadzanego przez MCI - liczona jako suma
petnych i czesciowych wyjs¢ oraz wartosci rezydualnej inwestycji, wyniosta 17,67 %.

W zakresie inwestycji rok 2012 zostat poswiecony przede wszystkim rozwojowi posiadanych spotek oraz
inwestycjg dokonanym przez nastepujace fundusze:

MCI.TechVentures 1.0, w ramach funduszy MCI.PrivateVentures FIZ, przeprowadzit nastepujgce nowe
inwestycje:

- KupiVIP (Blacksquare Investmeents Limited) — lider rynku e-fashion w Rosji, bedacy najwiekszym
klubem zakupowym na rynku rosyjskim, oferujgcym produkty i akcesoria ponad 1500 marek w ramach
codziennych wyprzedazy (,daily flash sales”),

- 21Diamonds to wiodacy sklep internetowy oferujgcy bizuterie na zamoéwienie.

Helix Ventures Partners FIZ, ktory to fundusz podpisat trzy umowy inwestycyjne w zwigzku z projektami
we Frisco.pl, w Time4Mobile (Juupstore) oraz w Cloud Planet. Frisco.pl to lider polskiego rynku e-
commerce artykutdw spozywczych (e-grocery) i najwieksza spotka w tym segmencie prowadzaca
wytacznie dystrybucje w kanale online. Time4Mobile (Juupstore) to pierwszy w Polsce, niezalezny serwis
do promocdiji, dystrybucji i sprzedazy aplikacji mobilnych na telefony komorkowe, smartfony i tablety.
Cloud Planet (poprzednio: moje-biuro.pl S.A.) to wiodgcy dostawca oprogramowania i narzedzi do
prowadzenia firmy, w tym ksiegowosci online.).

W minionym roku Grupa zrealizowata transakcje wyjscia o wartosci 200,1 min zt. W wyniku sprzedazy
udziatow Netretail Holding B.V. subfundusz MCI.TechVentures 1.0 FIZ, wyodrebniony w ramach
MCI.PrivateVentures FIZ osiggnat rekordowy wynik na inwestycji — osiggajac ponad czterokrotnie wyzsza

cene sprzedazy aktywa w stosunku do zainwestowanych w latach 2010-2011 $rodkow.
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Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia osiggniete wyniki finansowe oraz dziatania Zarzadu zmierzajgce do
wzmocnienia pozycji Spétki na rynku oraz wzrostu wartosci catej Grupy Kapitatowe;j.

Ponadto, bazujgc na ubiegtorocznej dziatalnosci Spotki oraz na pozytywnej opinii audytora za rok 2012,
Rada Nadzorcza uwaza, iz system kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykami istotnymi dla spotki
dziata dobrze.

Jednoczesnie, Rada Nadzorcza ocenia, ze funkcjonujgcy system monitoringu wynikdw spotki w odniesieniu
do zatozen biznes planu na rok 2012 oraz system zarzadzania ryzykiem pozwala na prawidtowe i rzetelne
prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosci, ktora przedstawia rzeczywistg sytuacje Grupy
Kapitatowej MCI.

Rada Nadzorcza zwraca uwage na dobrg wspdtprace z Zarzagdem Spotki, ktory dbat o rzetelny i terminowy
przeptyw informacji o stanie firmy, wykazywat wielokrotnie elastyczne, ale i dynamiczne podejscie do

najwazniejszych problemow i zadan Spotki.

XIII. OCENA PRACY RADY NADZORCZEJ W 2012 ROKU

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zaangazowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej w wykonywaniu
obowigzkéw statutowych. W okresie 2012 roku Cztonkowie Rady Nadzorczej aktywnie uczestniczyli
zarowno w posiedzeniach Rady Nadzorczej, a takze jej Komitetow, realizujgc w praktyce nadzor i kontrole
nad sprawowanym zarzadem Spdtki oraz utrzymujac aktywny dialog ze stuzbami Spotki w zakresie

licznych biezacych spraw Spotki.

W imieniu Rady Nadzorczej MCI Management S.A.

Przewodniczacy Hubert Janiszewski:
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