REGULAMIN OBRAD
Walnego Zgromadzenia MCI Management Spolka Akcyjna

I. Postanowienia ogélne

§ 1.
Walne Zgromadzenie jest statutowym organem akcjonariuszy ,MCI Management S.A.”
(,Spotki”).

§ 2.

1. Walne Zgromadzenie dziala na podstawie:

* Kodeksu Spoétek Handlowych — ust. z dnia 15.09.2000r. (DzU nr 94, poz. 1037 ze
zm.);

* Statutu Spolki ustalonego w formie tekstu jednolitego w dniu 17.12.2004 r. i
objetego aktem notarialnym nr Rep. A 4385/2004, zwanego dalej ,,Statutem”;

* niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin Walnego Zgromadzenia respektuje i wprowadza w 2zycie zasady,
wynikajace z ,Dobrych praktyk w spotkach publicznych w 2005 roku”,
stanowiacych zalacznik do Uchwaly Nr 445/2004 Zarzadu Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 15 grudnia 2004 r. oraz Uchwaly Nr
44/1062/2004 Rady Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 15
grudnia 2004 r

3. Regulamin Walnego Zgromadzenia jest ogolnie dostepny w siedzibie (biurach) Spotki
we Wroclawiu oraz na stronach internetowych Spoéiki.

II. Zasady zwolywania Walnych Zgromadzen

§ 3.
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbyc¢ si¢ w terminie szeSciu miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego.

§ 4.
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad dla rozpatrzenie spraw
wymagajacych niezwlocznego postanowienia :
* z wlasnej inicjatywy,
* na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,
* na pisemny wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych lacznie co najmniej 10 %
(dziesie¢ procent) kapitalu zakladowego (,Akcjonariusz”).

2. Walne Zgromadzenie moze podjac uchwaly, takze bez formalnego zwolania, jezeli caly
kapitat zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani
co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do pozostawienia poszczegdlnych spraw
na porzadku obrad.

§ 5.

1. Wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zlozony przez Rade
Nadzorcza lub Akcjonariusza winien okresla¢ sprawy wnoszone pod jego obrady oraz
zawierac¢ uzasadnienie zadania.

2. W przypadku gdy wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie
zawiera wskazania spraw wnoszonych pod obrady walnego Zgromadzenia lub
uzasadnienia Zarzad wzywa wnioskujacego o stosowne uzupelnienie wniosku w
terminie 7 dni od daty otrzymania pisma Zarzadu.

3. W przypadku nie wskazania przez wnioskodawce spraw wnoszonych pod obrady
Zarzad poinformuje pisemnie wnioskodawce o braku mozliwosci zwolania Walnego



Zgromadzenia, a dodatkowo gdy wnioskodawca jest Akcjonariusz przekaze taka
informacje do wiadomosci Rady Nadzorcze;j.

4. W przypadku nie uzupelnienia przez wnioskodawce swojego wniosku o wymagane
uzasadnienie Zarzad zwola Walne Zgromadzenie i w zawiadomieniu o zwolaniu
Walnego Zgromadzenia poinformuje akcjonariuszy o wnioskodawcy i braku
uzasadnienia wniosku o zwotanie Walnego Zgromadzenia.

§ 6.

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogloszenie opublikowane w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym, co najmniej na trzy tygodnie przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

3. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu dwoéch tygodni od dnia
otrzymania wniosku o zwolanie Walnego Zgromadzenia. Z tym Ze wniosek o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia pochodzacy od Akcjonariusza powinien byc¢
zlozony na piSmie najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

4. Z zastrzezeniem obowiazku zachowania przez Zarzad terminow okreslonych w ust. 2 i
3 powyzej, Walne Zgromadzenie zwolywane na wniosek podmiotéw uprawnionych do
zadania zwolania Walnego Zgromadzenia powinno odby¢ sie w terminie wskazanym
we wniosku. Jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka na istotne przeszkody, inne
niz zachowanie terminow okreslonych w ust. 2 i 3 powyzej, Walne Zgromadzenie
winno odbyé sie w najblizszym terminie umozliwiajacym rozstrzygniecie spraw
wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia.

§7.

1. Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli
Zarzad nie zwotlal takiego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w § 3 ust. 2
Regulaminu.

2. Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli
uzna zwotlanie takiego Walnego Zgromadzenia za wskazane, a Zarzad nie zwotal go w
terminie dwoch tygodni od daty otrzymania zadania Rady Nadzorczej, o ktorym
mowa w § 6 ust. 3 Regulaminu.

§ 8.
Sad Rejestrowy Spolki moze, po wezwaniu Zarzadu do zlozenia oswiadczenia o
przyczynach nie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, upowaznic
Akcjonariusza do zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania zadania Akcjonariusza, o ktorym mowa w § 6 ust. 3,
Zarzad nie zwolal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. W takim wypadku
Przewodniczacego Zgromadzenia wyznacza Sad Rejestrowy Spotki.

§ 9.

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ odwolane tylko w przypadku gdy jego odbycie
napotyka na nadzwyczajne przeszkody (np. sila wyzsza) lub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe.

2. Walne Zgromadzenie, w ktérego porzadku obrad, na wniosek Rady Nadzorczej lub
Akcjonariusza, umieszczono okreslone sprawy lub ktore zostalo zwolane na
podstawie takiego wniosku moze by¢ odwotane tylko za zgoda wnioskodawcy.

3. Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastepuje w taki sam sposob jak jego zwolanie i
zapewnieniem aby odwolanie Walnego Zgromadzenia powodowalo jak najmniejsze
skutki ujemne dla Spoétki i/lub akcjonariuszy. W kazdym przypadku ogloszenie o
odwotaniu Walnego Zgromadzenia powinno by¢ opublikowane w Monitorze Sadowym
i Gospodarczym najpOzniej trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem
Walnego Zgromadzenia.



4.

Zmiana terminu odbycia walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie jak
odwotlanie Walnego Zgromadzenia, chociazby proponowany porzadek obrad nie ulegat
zmianie.

III. Sposo6b i forma zwolywania Walnych Zgromadzen

§ 10.
Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogloszenie, o ktéorym mowa w § 6 ust. 1
Regulaminu.
W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ date, godzine i miejsce obrad Walnego Zgromadzenia.
Za zastrzezeniem ponizszego ustepu 3, Walne Zgromadzenia odbywaja sie we
Wroctawiu lub w Warszawie.
Zarzad, zwolujac Walne Zgromadzenie, powinien uwzgledni¢, ze aby obrady
odbywaly sie w miejscu i czasie ulatwiajacym jak najszerszemu kregowi
akcjonariuszy uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu.
W przypadku zamierzonej zmiany Statutu Spolki nalezy powotac dotychczas
obowiazujace postanowienia Statutu oraz zamiesci¢ treS¢ proponowanych zmian
zapisow Statutu. Jezeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych
zmian, ogloszenie moze zawierac, przygotowany przez Zarzad projekt nowego tekstu
jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem nowych i zmienionych postanowien Statutu.

IV. Przygotowania do obrad Walnego Zgromadzenia

§11.
Projekty uchwal proponowanych do podjecia przez Walne Zgromadzenie powinny
oraz inne istotne materialy zwiazane i dotyczace obrad Walnego Zgromadzenia winny
by¢ przedstawiane i udostepniane akcjonariuszom najpozniej pietnascie dni przed
terminem obrad wskazanym w ogloszeniu o zwolaniu walnego Zgromadzenia.
Projekty uchwatl oraz materialy (jezeli wynika to z istoty tych materialow), o ktorych
mowa w ust. 1 powyzej, powinny udostepniane akcjonariuszom wraz z opinia Rady
Nadzorczej.
Projekty uchwatl i materialy sa udostepniane w biurach Spéiki.
Projekty uchwal, wnioski i inne materialy dotyczace obrad Walnego Zgromadzenia
moga by¢ wydawane przez Spolke akcjonariuszom na ich zadanie zgloszone po
terminie okreslonym w ust. 1 powyzej.

§ 12.

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i
uzytkownicy, ktoérym przystuguje prawo glosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli zostali wpisani do ksiegi akcyjnej co najmniej na tydzien przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia.

Akcje na okaziciela daja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli
dokumenty akcji zostana zlozone w Spoélce co najmniej na tydzien przed terminem
tego zgromadzenia i nie beda odebrane przed jego ukonczeniem.

Akcjonariusze Spoétki, bedacej spotka publiczng powinni zlozy¢ w Spoélce imienne
Swiadectwa depozytowe wystawione przez podmiot prowadzacy rachunek papierow
wartosciowych zgodnie z przepisami o publicznym obrocie papierami wartoSciowymi.

§ 13.
Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
podpisana przez Zarzad, zawierajaca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy)
uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz
liczbe przyshugujacych im glosow, powinna by¢ wyltozona w biurach Zarzadu Spotki
przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna
moze podacC adres do doreczen zamiast miejsca zamieszkania. Akcjonariusz moze



przegladac liste akcjonariuszy w biurach Zarzadu Spoéiki oraz zadac¢ odpisu listy za
zwrotem kosztow jego sporzadzenia.

Jezeli prawo glosu z akcji przyshuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznosc¢
te zaznacza sie na liScie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

§ 14.
Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywacé prawo
glosu osobiscie lub przez pelnomocnikéw.
Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i zostaje
nastepnie dolaczone do protokotu obrad Walnego Zgromadzenia.
Przedstawiciele akcjonariuszy, bedacych osobami prawnymi, powinni posiadac
aktualne wyciagi z wlasciwego rejestru handlowego lub krajowego rejestru sadowego,
wymieniajace osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotow lub
legitymowac sie pelnomocnictwem podpisanym przez osoby wymienione w tym
wyciagu.
Czlonek Zarzadu Spolki i pracownik Spotki nie moga by¢ pelnomocnikami na
Walnym Zgromadzeniu.

V. Prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia
Obrady Walnego Zgromadzenia — zasady ogolne

§ 15.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej otwiera obrady Walnego Zgromadzenia niezwlocznie przeprowadza
wybor Przewodniczacego Zgromadzenia sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku nieobecnosci osé6b wymienionych w zdaniu
pierwszym obrady Walnego Zgromadzenia obrady otwiera Prezes Zarzadu Spoéiki lub
osoba wyznaczona przez Zarzad Spoéiki.

Osoba otwierajaca obrady Walnego Zgromadzenia nie moze wykonac¢ zadnych innych
czynnosci poza przeprowadzeniem wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia.

§ 16.

. Przejmujac prowadzenie obrad Przewodniczacy Zgromadzenia niezwlocznie zarzadza
sporzadzenie i podpisywanie listy obecnosci zawierajacej spis uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktore kazdy z nich przedstawia i
shuzacych im gloséw. Lista obecnosci zostaje podpisana przez Przewodniczacego
Zgromadzenia i jest wylozona podczas obrad tego Walnego Zgromadzenia.

. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesigta kapitalu zakladowego
reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢
sprawdzona przez wybrana w tym celu komisje, zlozona co najmniej z trzech osob.
Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego czlonka komisji. W przypadku gdy w
Walnym Zgromadzeniu uczestniczy mniej niz trzy osoby Przewodniczacy
Zgromadzenia nie dokonuje wyboru komisji, a lista obecnosci jest sprawdzana
wspolnie przez Przewodniczacego, wnioskodawce w obecnosci notariusza
sporzadzajacego protokol Walnego Zgromadzenia.

§17.

Przewodniczacy Zgromadzenia prowadzi obrady Walnego Zgromadzenia:

1) zapewniajac sprawny i zgodny z obowiazujacym prawem przebieg obrad Walnego
Zgromadzenia;

2) pelna realizacje ogloszonego i zatwierdzonego w toku Walnego Zgromadzenia
porzadku obrad;

3) przeciwdziala naduzywaniu uprawnien przez niektorych uczestnikéow Walnego
Zgromadzenia w celu poszanowanie i respektowanie praw wszystkich
akcjonariuszy, a zwlaszcza akcjonariuszy mniejszoSciowych.



Przewodniczacy Zgromadzenia, prowadzac obrady, przestrzega zasady, ze jego
decyzjami nie moga byC rozstrzygane sprawy, ktore moga lub powinny byc¢
przedmiotem orzeczen sadowych. Nie dotyczy to jednak takich dzialan
Przewodniczacego Zgromadzenia, do ktorych jest uprawniony lub zobowiazany z
mocy przepisoOw prawa i niniejszego Regulaminu.

Przewodniczacy Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia,
usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.
Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo, z wlasnej inicjatywy, na wniosek
uczestnika Walnego Zgromadzenia lub czlonka Zarzadu, zarzadzac¢ krotkie, nie
przekraczajace trzydziestu minut, przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia, jezeli
sa one uzasadnione koniecznoscia dodatkowego przygotowania lub wyjasnienia
sprawy rozstrzyganej w toku obrad lub dokonania uzgodnien miedzy uczestnikami
Zgromadzenia lub ze wzgledu na konieczno$¢ spozycia positku przez uczestnikow
Zgromadzenia lub ze wzgledow higienicznych.

W kazdym innym przypadku niz wymienione w ust. 3 powyzej, zarzadzenie przerwy
w obradach Walnego Zgromadzenia moze by¢ dokonane uchwalg Walnego
Zgromadzenia podjeta wiekszoscia dwoch trzecich glosow, z tym ze tak zarzadzane
przerwy nie moga trwac lacznie dhuzej niz trzydziesci dni.

§ 18.
Przewodniczacy Zgromadzenia nie powinien, bez waznych i uzasadnionych powodéw
rezygnowac z pelnionej funkc;ji.
Przewodniczacy Zgromadzenia nie powinien bez uzasadnionych powodéw opdzniac
podpisanie protokotu walnego Zgromadzenia.

§ 19.
Walne Zgromadzenie moze powolac¢ z grona uczestnikéw Zgromadzenia trzyosobowa
komisje, w tym komisje mandatowo-skrutacyjna.
Zadaniem komisji mandatowo-skrutacyjnej jest udzielenie pomocy
Przewodniczacemu Zgromadzenia przy  sprawdzeniu waznosci i prawidlowosci
dokumentow o zwolaniu Walnego Zgromadzenia, skladanych przez uczestnikow
Swiadectw depozytowych i pelnomocnictw, w celu stwierdzenia przez
Przewodniczacego Zgromadzenia o prawidlowosci zwolania Zgromadzenia i waznosci
jego obrad oraz obliczanie wynikow glosowania nad kazda uchwala podejmowana
przez Walne Zgromadzenie i wynikow wyborow do organow Spoéiki.
Komisje nie sa powolywane, jezeli tak zdecyduje walne Zgromadzenie oraz gdy w
Walnym Zgromadzeniu uczestniczy trzech lub mniej akcjonariuszy. W takim
przypadku wszystkie czynnosci komisji mandatowo-skrutacyjnej wykonuje
Przewodniczacy Zgromadzenia.
Kazda komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego.
Z czynnosci komisji sporzadza sie protokot podpisany przez przewodniczacego, ktory
zostaje przekazany Przewodniczacemu Zgromadzenia i zalaczony do protokotu obrad.

§ 20.
Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy Zjazdu
otwiera dyskusje udzielajac glosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia w kolejnosci
zgloszen.
Wystapienia w dyskusji nie powinny trwac¢ dtuzej niz pie¢ minut.
Za zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma
punktami obrad lacznie.
Czlonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej przystuguje prawo zabrania glosu poza
kolejnoscia uczestnikow zglaszajacych sie do dyskusji, jezeli moze to wyjasni¢ lub
doprowadzi¢ do rozstrzygniecia kwestii lub omawianej sprawy.
Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo zwroci¢ uwage uczestnikowi dyskusji, ktory
odbiega od tematu dyskusji lub przekracza czas przeznaczony do wystapienia.



10.

11.

12.

13.

Uczestnikowi, ktory nie zastosuje sie do uwag Przewodniczacy ma prawo odebrac
glos.

Przewodniczacy ma prawo odebrac lub nie udzieli¢ glosu uczestnikowi, ktory w danej
sprawie juz przemawial.

W sprawach formalnych i porzadkowych, dotyczacych przebiegu obrad,
Przewodniczacy Zgromadzenia udziela glosu poza kolejnosScia.

Za wnioski w sprawach formalnych i porzadkowych uwaza sie, w szczegdlnosci
wnioski w przedmiocie sposobu obradowania i glosowania, jezeli ich rozstrzygniecie
nie wplywa na wykonywanie praw przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy Zgromadzenia zarzadza glosowanie nad wnioskami formalnymi i
porzadkowymi w toku obrad walnego Zgromadzenia.

We wszelkich innych sprawach i skladanych wnioskach glosowanie moze byc¢
zarzadzone przez Przewodniczacego Zgromadzenia, jezeli sprawa byla objeta
porzadkiem obrad. Nie dotyczy to glosowania nad wnioskiem o zwolanie
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, ktory zostat zgloszony w toku obrad.
Wnioski uczestnikow Walnego Zgromadzenia w sprawach nie objetych porzadkiem
obrad sa wprowadzane do protokotu Zgromadzenia, jezeli dotycza spraw mogacych
by¢ przedmiotem obrad kolejnego Walnego Zgromadzenia. Inne wnioski i
oswiadczenia uczestnikow wprowadza sie do protokotu tylko w przypadku wyraznego
zadania uczestnika i w sytuacji gdy dotycza one przebiegu obrad lub Spoétki lub
organow Spolki, a ich zamieszczenie nie naruszy prawnie chronionego interesu innej
osoby albo obowigzujacych przepisow prawa.

Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka obrady Walnego Zgromadzenia po
stwierdzeniu, ze zostaly wyczerpane wszystkie sprawy objete porzadkiem obrad.

§ 21.
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwale o zaniechaniu rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za tym
istotne i rzeczowe powody, a w szczegolnosci w sytuacji gdy nie bedzie watpliwosci
uczestnikow Walnego Zgromadzenia, ze podjecie uchwaly jest bezprzedmiotowe.

2. Wniosek o podjecie uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, powinien by¢
szczegolowo uzasadniony.3. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia
uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych akcjonariuszy, ktérzy zglosili taki wniosek, popartej 75 % glosow Walnego
Zgromadzenia.

§ 22.
Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu
Spoiki.
Biegly rewident Spélki powinien by¢ obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
Biegly rewident powinien by¢ zaproszony na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
ktorego przedmiotem obrad sa sprawy finansowe Spoéiki. Nieobecnosé czlonka
Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
wyjasnienia. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu.
Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spolki oraz biegly rewident udzielaja, w
ramach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia sprawy
przez Walne Zgromadzenie wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.
Wyjasnienia i odpowiedzi, udzielane przez czlonkow Zarzadu pytania uczestnikow
Walnego Zgromadzenia , powinny by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, iz
Spoétka publiczna wykonuje swoje obowiazki informacyjne w sposob wynikajacy z
przepisow prawa o publicznym obrocie papierami wartoSciowymi oraz ze udzielanie
niektorych informacji nie moze by¢ dokonywane z naruszeniem tych przepisow
prawa. W pozostalym zakresie do odpowiedzi i wyjasnien czlonkow Zarzadu majq
odpowiednie zastosowanie art. 428 i 429 kodeksu spotek handlowych.



§ 23.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny by¢ formulowane przez Przewodniczacego
Zgromadzenia w sposob jasny i zrozumialy dla kazdego uczestnika.
Wszelkie watpliwosci dotyczace tresci uchwaly powinny by¢é wyjasniane i
rozstrzygane przez zarzadzeniem glosowania nad uchwala, w tym takze przy udziale
obshugi prawnej zapewnionej przez Zarzad Spotki.
Uczestnikom zglaszajacym sprzeciw do podjetej uchwaly Przewodniczacy
Zgromadzenia zapewnia mozliwoS¢ jego zamieszczenie w protokole obrad wraz z
krotkim uzasadnieniem.

§ 24.
Przy powolywaniu przez Walne Zgromadzenie czlonkéow Rady Nadzorczej komisja
mandatowo-skrutacyjna (albo Przewodniczacy Zgromadzenia) sporzadza liste
kandydatow na podstawie zgloszenn dokonywanych przez uczestnikow Zgromadzenia.
Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka liste kandydatow na czlonkoéw Rady
Nadzorczej po stwierdzeniu braku zgloszen kolejnych kandydatur. Liczba
kandydatow na zamknietej liScie nie powinna by¢ mniejsza od ilosci do obsadzenia w
Radzie Nadzorcze;j.
Karty do glosowania tajnego przygotowuje komisja mandatowo-skrutacyjna (albo
Przewodniczacy Zgromadzenia) przy wykorzystaniu technicznej pomocy zapewnionej
przez Zarzad Spoiki.
Przed zarzadzeniem tajnego glosowania Przewodniczacy Zgromadzenia informuje o
tresci karty do glosowania tajnego i przedstawia uczestnikom szczegolowe zasady
glosowania tajnego.
Powyzsze zasady dotyczace przygotowania kart do glosowania i zasad glosowania
stosuje sie odpowiednio przed przystapieniem przez Walne Zgromadzenie do
podejmowania uchwat w trybie glosowania tajnego oraz do powotania czlonkow Rady
Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami, jezeli inne zapisy Regulaminu
nie stanowig wyraznie inaczej.

VI. Wybory czlonkow Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi
grupami

§ 25.
Wybory czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami
przeprowadza sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia tylko w przypadku gdy
porzadek obrad ogloszony akcjonariuszom w trybie okreslonym w § 10 Regulaminu
przewiduje takie wybory.
Przed przystapieniem do realizacji wyboréw cztonkow Rady Nadzorczej w drodze
glosowania oddzielnymi grupami Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate ustalajaca
ilo§¢ czlonkow Rady Nadzorczej, ktorzy beda wybrani w drodze glosowania
oddzielnymi grupami.
Przewodniczacy Zgromadzenia jest zobowigzany poinformowac uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia o:
1) ilosci miejsc w Radzie Nadzorczej podlegajacych obsadzeniu w drodze glosowania
oddzielnymi grupami
2) ilosci akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu
3) ilosci akcji (glosow) potrzebnych minimalnie do utworzenia oddzielnej grupy i
wyboru przez grupe przynajmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej
4) zgloszeniu do protokoltu Walnego Zgromadzenia faktu powolania oddzielnej
grupy akcjonariuszy i ilosci reprezentowanych przez te grupe akcji
5) koniecznosci sporzadzenia przez kazda grupe akcjonariuszy listy obecnosci (na
wzor listy obecnosci z Walnego Zgromadzenia), powolania przewodniczacego



10.
11.

12.

grupy i sporzadzenia protokotu z przeprowadzonego wyboru czlonka (cztonkow)
Rady Nadzorczej
6) zgloszeniu do protokolu Walnego Zgromadzenia wyniku wyboréw cztonka
(czlonkow) Rady Nadzorczej przez utworzona grupe akcjonariuszy.
Przewodniczacy Zgromadzenia wpisuje do protokolu obrad fakt utworzenia sie grupy
(grup) akcjonariuszy z wymienieniem ilosci akcji reprezentowanych w grupie oraz
ilo§¢ mandatow w Radzie Nadzorczej podlegajacych do obsadzenia przez grupe.
Zebranie kazdej z wylonionych grup akcjonariuszy odbywa sie w oddzielnym
pomieszczeniu. A jezeli to jest nie mozliwe ze wzgledow lokalowych to zebrania grup
odbywaja si¢ w tym samym pomieszczeniu w taki sposéb aby mozliwe bylo
zapewnienie tajemnicy zebrania kazdej grupy.
W kazdej grupie akcjonariuszy, powolany przewodniczacy, organizuje zebranie
grupy, a w szczegolnosci prowadzi zglaszanie kandydatow na cztonkow Rady
Nadzorczej, organizuje glosowanie i ewentualna dyskusje. Po przeprowadzonym
glosowaniu przewodniczacy grupy sporzadza i podpisuje protokél zebrania grupy,
ktory zawiera co najmniej liste uczestnikow grupy, tlaczna liczbe akcji
reprezentowanych przez grupe, wymienionych kandydatow i wynik glosowania w
grupie.
Uchwala grupy o wyborze cztonka Rady Nadzorczej (wynik glosowania) podlega
wpisaniu do protokolu obrad Walnego Zgromadzenia pod rygorem niewaznosSci
przeprowadzonego wyboru.
Glosowanie w grupie na wyborem czlonka Rady Nadzorczej jest tajne. Na kazda akcje
przypada jeden glos.
Jezeli w grupie zgloszono wiecej kandydatow niz ilo§¢ miejsc w Radzie Nadzorczej,
ktora moze by¢ obsadzona przez grupe, czlonkiem (czlonkami) Rady Nadzorczej
wybranym przez grupe zostaje kandydat, ktory w kolejnosci otrzymal najwyzsza
liczbe glosow.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ tylko w jednej oddzielnej grupie.
Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez grupy akcjonariuszy obsadza sie
w drodze glosowania, w ktorym uczestnicza wszyscy akcjonariusze, ktorych glosy nie
zostaly oddane przy wyborze czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych w drodze
glosowania oddzielnymi grupami.
Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy
zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej nie dokonuje sie¢ wyboréow w drodze
glosowania oddzielnymi grupami. Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdza ten fakt
w protokole obrad Walnego Zgromadzenia.

VII. Podejmowanie uchwal przez Walne Zgromadzenie. Protok6l Walnego
Zgromadzenia

§ 25.

. Jezeli przepisy kodeksu handlowego nie stanowia inaczej Walne Zgromadzenie jest

wazne bez wzgledu na iloS¢ reprezentowanych w nim akcji.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia oddanych glosow,
o ile przepisy kodeksu spotek handlowych nie przewiduja inaczej.

§ 26.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy okreslone przez Kodeks Spotek
Handlowych lub inne ustawy oraz przez Statut Spolki.

§ 27.
Glosowanie nad uchwalami jest jawne.
Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkow organow Spoétki lub likwidatorow, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci,
jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ na



zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

3. Walne Zgromadzenie moze powzia¢ uchwate o uchyleniu tajnosci glosowania w
sprawach dotyczacych wyboru komisji powolywanej przez Walne Zgromadzenie.

§ 28.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa zamieszczone w protokole sporzadzonym przez
notariusza.

2. W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidlowos¢ zwolania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos¢ do podejmowania uchwal, wymieni¢ powziete uchwaly, liczbe glosow
oddanych za kazda uchwalg i zgloszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy zalaczy¢ liste
obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia i podpisana przez
Przewodniczacego Zgromadzenia oraz inne materialy, jezeli tak wynika z zarzadzenia
Przewodniczacego Zgromadzenia.

3. Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia, wraz z pelnomocnictwami udzielonymi
przez akcjonariuszy Zarzad powinien dotaczyc do ksiegi protokotow.

4. Wypis z protokotu Walnego Zgromadzenia Zarzad dolacza do ksiegi protokotow.
Akcjonariusze moga przegladac ksiege protokolow, a takze zada¢ wydania
poswiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.

VIII. Postanowienia koncowe

§ 29.
1. Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu
24.06.2005 roku i wchodzi w zycie w z dniem uchwalenia.
2. Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia obowigzuje na wszystkich Walnych
Zgromadzeniach Spolki bez potrzeby jego kazdorazowego odczytywania i uchwalania
przez kazde walne Zgromadzenie.

Regulamin zostal zmieniony Uchwalg Nr 30/ZWZA /2007 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI
Management SA w dniu 25.06.2007 roku — protokél ZWZA sporzadzony zostal w formie aktu
notarialnego przez Notariusza Helene Szymczyk Grabinska i zapisany w_ Repertorium A nr

3282/2007.




